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1. APRESENTACAO

A responsabilidade social representa, para a ACTECH - Aé)mino Chemical
Technology Ltda., um elemento integrante de sua atuacdo institucional e da
forma como a empresa se relaciona com o territério onde estd inserida. Desde
a assuncdo da gestdo da unidade industrial de Ouro Preto/MG, em 2022, a
empresa vem consolidando um modelo de atuacdo pautado na integracdo
entre desenvolvimento operacional, responsabilidade socioambiental,
conformidade ambiental e relacionamento transparente com a comunidade

do entforno.

Nesse contexto, o presente Relatério Anual de Atendimento das Metas do
Programa de Responsabilidade Social — PRS tem por objetivo consolidar e
apresentar as acdes desenvolvidas pela ACTECH no d&ambito da
responsabilidade social corporativa durante o periodo de referéncia deste
relatério, contemplando as iniciativas executadas, as acdées em andamento

e aquelas previstas para continuidade.

A atuacdo socioambiental da empresa estd estruturada especialmente por
meio do Programa de Responsabilidade Social (PRS), do Programa de
Educacdo Ambiental (PEA) e do Programa de Comunicacdo Social (PCS),
instrumentos que orienfam a execucdo das acdes e asseguram
planejamento, rastreabilidade e alinhamento técnico as iniciativas

implementadas.

Elaborado com base no Programa de Responsabilidade Social apresentado
no processo de licenciamento ambiental e no acompanhamento sistematico
das acodes executadas no periodo avaliado, o presente relatdrio visa
demonstrar o atendimento das metas vinculadas ao PRS, reforcando o
compromisso institucional da ACTECH com a fransparéncia, com o
relacionamento comunitdrio e com a promocdo do desenvolvimento
socioambiental sustentdvel no municipio de Ouro Preto, especialmente nas

comunidades inseridas na Area de Influéncia Direta do empreendimento.
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2. CONTEXTUALIZAGAO INSTITUCIONAL

&

A unidade industrial localizada em Ouro Preto/MG, foi fundada em 1934 pelo
empresdrio brasileiro René Gianetti, marco que consolidou © municipio como
pioneiro na producdo de aluminio no Brasil. Ao longo das décadas, a planta
passou por diferentes ciclos societdrios e operacionais, mantendo relevancia
estratégica no cendrio nacional. Desde 2022, a operacdo enconitra-se sob
gestdo da ACTECH, empresa brasileira e mineira, que assumiu o ativo com
foco na reestruturacdo operacional, evolucdo tecnolégica, mitigacdo de
passivos ambientais histéricos e consolidacdo da regularidade ambiental do

empreendimento.
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Operagdo
Florestal

Figura 1. Linha do tempo planta industrial ACTECH.

A ACTECH atua na producdo de Aluminas Especiais e Hidrato, sendo
atualmente a Unica unidade do ocidente com cadeia produtiva
verticalizada. Com a sua cadeia 100% integrada o slogan “da mina a
alumina” simboliza o controle da empresa desde a extracdo da bauxita até o

produto, a Alumina. Sua estrutura operacional & sustentada por minas de




bauxita, operacado florestal, quadro superior a 500 colaboradores e atuacdo
comercial no Brasil e nos Estados Unidos, reforcando a rohqé;}r)ez industrial e

insercdo estratégica no mercado.

No que se refere d evolucdo ambiental e tfecnoldgica da instalacdo, observa-
se uma frajetdria consistente de melhorias. Em 2019, ainda sob a gestdo da
empresa antferior, foi implantado o sistema de filiro prensa para
desaguamento de residuos, representando avanco significativo na gestdo de
rejeitos ao reduzir a dependéncia de métodos de disposicdo hidraulica. Jd em
2022, ocorreu a substituicGo do cloro por chamote no processo produtivo,
alteracdo tecnoldgica que eliminou a necessidade operacional da Barragem
do Marzagdo, possibilitando o encerramento de 100% de suas atividades. Esse
marco representa um dos principais avancos ambientais recentes da

unidade, ao descontinuar a utilizacdo da barragem.

0
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fundacao da ACTECH.
E me 2 = . . )
ERcostamento Opqagpcs Implementac¢ao Matriz Operagao Licenca Ambiental e
Barragem do Marzagao. -
energética gas GLP. Florestal. Interligacao Sistema
Eletrostatico.

Figura 2. Marcos Sustentabilidade ACTECH.

A partir de 2023, iniciou-se a fransicdo energética da planta, com a
substituicdo do éleo BPF por gds GLP, combustivel de menor fator de emissdo
atmosférica, promovendo melhoria no perfil ambiental da combustdo
industrial. Em 2024, a estratégia evoluiu para a implantacdo da operacdo
florestal prépria e adocdo de biomassa como matriz energética das caldeiras,
ampliando a substituicdo de combustiveis fdsseis e promovendo maior

integracdo entre gestdo florestal e operacdo industrial. Em 2025, foi concluida
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a interligacdo do filtro eletrostatico aos fornos, medida que elevou o padrdo
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de confrole de emissdes atmosféricas, especialmente no@e se refere a

retencdo de material particulado.

Durante o periodo de fransicdo e reestruturacdo, a ACTECH atuou sob Termo
de Ajustamento de Conduta (TAC), conduzindo adequacdes técnicas,
operacionais e documentais necessdrias a regularizacdo ambiental da
unidade. Como resultado desse processo estruturado de conformidade, o
empreendimento obtfeve seu licenciamento ambiental em junho de 2025,
consolidando formalmente uma nova fase operacional pautada em maior

controle ambiental, eficiéncia tecnoldgica, transparéncia e governanga.

O conjunto dessas acdes evidencia uma mudanca estrutural no modelo
operacional da planta a partir de 2022, caracterizada pela eliminacdo de
passivos histéricos, modernizacdo de processos, fransicdo energética
progressiva, fortalecimento dos sistemas de confrole ambiental e o
estabelecimento do canal aberto junto & comunidade e demais partes
interessadas pertinentes, reafirmando sua relevancia histérica, econdmica e

socioambiental no territério de Ouro Preto.

3. OBJETIVO

O presente relatdério tem como objetivo:

« demonstrar o atendimento das metas previstas no Programa de
Responsabilidade Social;

« consolidar as acdes realizadas no periodo de referéncia;

e registrar as acdes em andamento e planejadas;

o sistematizar informacdes referentes ao relacionamento institucional e
comunitdrio;

e subsidiar a posterior disponibilizacdo publica do documento e

apresentacdo da comprovagdo ao 6rgdo ambiental competente.
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4. AREA DE ABRANGENCIA E PUBLICO-ALVO

&

As acdes apresentadas neste relatério contemplam prioritariamente a Area

de Influéncia Direta — AID do empreendimento, especialmente:

Saramenha;

Vila Operdria;
Tavares;

Vila Santa Izabel;

Vila dos Engenheiros.

Também infegram o publico de relacionamento institucional:

instituicoes de ensino;
associacoes comunitdrias;
colaboradores;

6rgdos publicos municipais;

demais partes interessadas vinculadas ao territorio.

5. METODOLOGIA

O acompanhamento das acdes do Programa de Responsabilidade Social foi

realizado por meio de:

registro institucional das acdes desenvolvidas;

acompanhamento de parcerias firmadas;

controle de acdes executadas pela equipe interna;

registros fotograficos;

monitoramento do Canal Aberto;

acompanhamento de publicacdes institucionais;

avaliacdo qualitativa das demandas apresentadas pelas partes

interessadas.

8



presente relatorio.
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As informacdes foram consolidadas considerando o periodo de referéncia do

&

6. ATENDIMENTO DAS METAS DO PROGRAMA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL

Indicador de

Eixo de Atuagao Meta Prevista Resultado Verificado | Situaga
Desempenho
Realizadas visitas
Fortalecer o técnicas, participacdo
relacionamento NUmero de em foruns regionais,
com instituicées | parcerias, reunides | parcerias com UFOP, 4
. P ~ Atendida/
de ensino, orgaos e acoes IFMG, Casa da 7
P NS . Continua
publicos, institucionais Juventude,
associacoes e realizadas associacoes
Articulacdo entidades locais comunitdrias e
Institucional instituicoes publicas
Realizacdo de visitas
. . NUmero de acoes institucionais, Café
Ampliar o didlogo o
de Institucional, Programa .
com as partes . Atendida/
. relacionamento Portas Abertas e ,
interessadas do P Continua
. institucional encontros com
empreendimento
executadas representantes da
comunidade
Desenvolver Realizacdo de
acoes de campanhas
sensibilizacdo NUmero de acoes ambientais, hortas Ju——
ambiental junto & e participantes escolares, Semana da g
. . . : Continua
~ comunidade e envolvidos Agua, Dia da Terrq,
Educacdo C . - L.
. instituicoes de visitas técnicas e
Ambiental . . .
ensino atividades educativas
Apoiar projetos Apoio a iniciativas
voltados & NUmero de educacionais e Atendida/
promocdo da projetos apoiados | ambientais em escolas | Continua
sustentabilidade e instituicoes locais
Apoio a associacoes
Incentivar acoes comunitdrias, grupos
culturais, NUmero de escoteiros, feiras de | Atendida/
esportivas e eventos apoiados ciéncia, eventos Continua
. comunitdrias religiosos e atividades
Eventos Culturais .
. esportivas
e Educativos — - =
Contribuir para o Realizacdo de eventos
fortalecimento do | Participacdo da | voltados ao bem-estar, ANEneree)
vinculo entre comunidade nas cultura, educacdo e ;
Continua

empresa e
comunidade

acoes promovidas

infegracdo
comunitdria
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Manter canais

Manutencdo do Candl

permanentes de Funcionamento Abertagsite h
: i / N o Atendida/
comunicacdo dos canais de instituci , redes Continua
com a comunicacdo socidis e reunioes de
1 = comunidade relacionamento
Comunicacdo e
SR Promover a . ~ ,
Transparéncia . X . Divulgacdo continua
divulgacdo de NUmero de P i
. e : . de acoes institucionais, .
informacoes informativos e " . . Atendida/
2 socioambientais e de p
sobre as conteudos . Continua
L. ) relacionamento
atividades da divulgados I
comunitario
empresa
Realizacdo de
Promover acoes NUmero de freinamentos internos,
de capacitacdo freinamentos, SIPAT, Semana da Atendiasl
para palestras e Qualidade, palestras Continua
colaboradores e capacitacoes educacionais e acoes
Y x comunidade realizadas voltadas a tecnologia
Capacitagcdo e .
: e sustentabilidade
Desenvolvimento . — =
Estimular o Participacdo de
desenvolvimento , colaboradores,
. NUmero de :
profissional e estudantes e Atendida/
. pPEessOas .
social dos . representantes da Continua
S capacitadas .
publicos comunidade em
envolvidos acodes formativas
Implantacdo de
. indicadores,
. Acompanhar a Indicadores e .
Monitoramento .. . acompanhamento das | Atendida/
. efetividade das registros de ~ . - i
e Avaliacdo ~ acgoes e consolidacdo | Continua
acodes do PRS | acompanhamento
de resultados em
relatdrio anual
Promover a Desenvolvimento de
aproximacdo atividades
. entre NUmero de acoes educacionais, .
Relacionamento . .  A60€ o . | Atendida/
o empreendimento | realizadas junto a | comunitdrias, culturais .
Comunitario Continua

e comunidode
da Area de
Influéncia Direta

AID

e institucionais nas
comunidades do
entorno

6.1 Articulagao Institucional

No periodo avaliado, a ACTECH manteve e ampliou acdes voltadas ao

fortalecimento do

relacionamento

institucional

com organizacdes da

sociedade civil, instituicoes de ensino, associagcdes comunitdrias, o6rgdos

publicos e demais

empreendimento.

atores estratégicos do territério de

insercdo do

§
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As iniciativas desenvolvidas buscaram promover o didlogo permanente, a
construcdo de parcerias e a aproximacdo entre a empr@e suas partes
interessadas, contribuindo para o desenvolvimento de acdes conjuntas
voltadas d educacdo, a sustentabilidade, ao fortalecimento comunitdrio e ao

desenvolvimento socioecondmico local.

Destacam-se, entfre as acodes realizadas, a aproximacdo institucional com
universidades e instituicoes de ensino, o fortalecimento do relacionamento
com associacdoes comunitdrias € organizacdes sociais, a participacdo em
foruns e espacos de desenvolvimento regional, além do apoio a iniciativas
voltadas a gestdo de residuos, a valorizacdo do frabalho dos catadores e a

promoc¢do de projetos de interesse coletivo.

No dambito interno, também foram desenvolvidas iniciativas voltadas &
integracdo dos compromissos socioambientais aos processos de gestdo da
empresa, fortalecendo a participacdo das liderancas e colaboradores no
relacionamento com as partes interessadas e na construcdo de uma cultura
organizacional pautada pela fransparéncia, didlogo e responsabilidade

compartilhada.

As acoes executadas ao longo do periodo reforcam a atuacdo da ACTECH
como agente participante do territério, contribuindo para o fortalecimento
das redes de cooperacdo locais e para a construcdo de relacionamentos
institucionais duradouros, alinhados aos principios do Programa de

Responsabilidade Social.

6.1.1 Visita Escola na Escola Estadual Padre Simim- Municipio de
ACAIACA - PUblico Externo

No dia 17 de junho de 2025, a ACTECH recebeu 28 alunos e duas professoras
da Escola Estadual Padre Simim, do municipio de Acaiaca/MG, vinculados ao

curso técnico em Seguranca do Trabalho.

A visita teve como objetivo proporcionar aos estudantes uma experiéncia

pratica sobre a atuacdo da Seguranca do Trabalho em ambiente industrial,



;
permitindo o contato direto com os processos produtivos e com os controles

operacionais adotados pela empresa.

Durante a atividade, as equipes de Seguranca do Trabalho, Sistema de
Gestao Integrada (SGI) e Comunicacdo apresentaram os princCipais processos
produtivos da ACTECH, bem como as prdticas relacionadas a seguranca
ocupacional, gestdo ambiental e responsabilidade social. Os participantes
também tiveram a oportunidade de conhecer as medidas de controle
implementadas pela empresa, ampliando a compreensdo sobre a aplicacdo

pratica dos conteldos abordados em sala de aula.

A iniciativa contribuiu para o fortalecimento do relacionamento institucional
com a comunidade escolar, promovendo a aproximacdo entre o ambiente
académico e o setor produtivo, além de estimular a formacdo técnica e o
compartihamento de conhecimentos relacionados & seguranca, meio

ambiente e sustentabilidade.

: % ,
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Foto 1. Alunos da E.E.P.S conhecem o processo produtivo e os seus controles na prdtica.




Foto 2. Alunos da E.E.P.S conhecem o processo produtivo e os seus controles na pratica.

Informagao Descrigcao
PUblico atendido 30 participantes (28 estudantes e 2 professoras)
Instituicdo participante Escola Estadual Padre Simim — Acaiaca/MG

Fortalecimento da parceria com a instituicdo
de ensino e ampliacdo do conhecimento
Resultado observado prdtico dos estudantes sobre seguranca do
trabalho, gestdo ambiental e responsabilidade
social em ambiente industrial

6.1.2 Em compromisso com a educacao, ACTECH participa do

aniversario da Casa da Juventude - PUblico Externo

No dia 22 de agosto de 2025, a ACTECH participou do aniversdrio institucional
da Casa da Juventude, equipamento publico vinculado & Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania de Ouro Preto, localizado

no bairro Bauxita.

A participacdo da empresa ocorreu no contexto da parceria institucional j&
estabelecida com a entidade, que desenvolve atividades voltadas &
educacdo, cultura, tecnologia, esporte e desenvolvimento social de jovens
do municipio. A acdo proporcionou a aproximacdo entre a empresa e a
instituicdo, fortalecendo o didlogo e a construcdo conjunta de iniciativas

voltadas ao desenvolvimento da juventude local.
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A ACTECH integra a rede de parceiros da Casa da Juventude e participa de
acodes voltadas ao fortalecimento de politicas publicas e o@midodes para
jovens, contribuindo para a ampliacdo do relacionamento institucional e do

desenvolvimento social no territdrio.

Foto 3. Registro ilustra o ambiente do espaco da Casa e apresentacdo do evento.

Informacgado Descricao

Jovens, educadores, representantes

Flisliee eneelel institucionais e parceiros da Casa da Juventude

Casa da Juventude — Secretaria Municipal de
Instituicdo participante Desenvolvimento Social e Cidadania de Ouro
Preto

Fortalecimento da parceria institucional e
ampliacdo do relacionamento com iniciatfivas
voltadas ao desenvolvimento da juventude
local

Resultado observado

6.1.3 Participagcdo em Enconiro da Agéncia de Desenvolvimento

Econdémico e Social de Ouro Preto (ADOP) - PUblico Externo

Como parte de sua estratégia de fortalecimento do relacionamento
institucional e participacdo em iniciativas voltadas ao desenvolvimento
regional, a ACTECH participou, em 04 de setembro de 2025, de encontro

promovido pela Agéncia de Desenvolvimento Econdmico e Social de Ouro
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Preto (ADOP), durante a apresentacdo do Férum Regional de Diversificacdo
Econdmica — Edicdo Ouro Preto 2025.

A iniciativa reuniu representantes de instituicoes publicas, privadas e
organizacdes atuantes no municipio, com o objetivo de promover o didlogo
sobre oportunidades de desenvolvimento econdmico, social e ambiental

para a regido.

¥ P d L,i

Foto 4. Por’riipéo da ACTECH em encontro promovido pela Agéncia de Desenvolvimento
Econdémico e Social de Ouro Preto (ADOP).

Durante o evento, foram discutidas possibilidades de cooperacdo entre os
diversos atores envolvidos, buscando identificar sinergias e oportunidades
para fortalecimento de projetos voltados ao desenvolvimento sustentavel do

territorio.

A participacd@o da ACTECH reforca seu compromisso com a construcdo de
parcerias instifucionais e com a atuacdo colaborativa em iniciativas que
contribuam para o desenvolvimento socioecondmico do municipio de Ouro

Preto e regido.

§
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Informacgado Descricao 2

Instituicoes publicas, privad organizacoes
da sociedade cil
Agéncia de Desenvolvimento Econémico e
Social de Ouro Preto (ADOP)
Participacdo em férum e articulacdo
institucional
Fortalecimento do relacionamento institucional
Principais resultados e infegracdo da ACTECH em iniciativas
voltadas ao desenvolvimento regional

PUblico atendido

Instituicdo participante

Tipo de acdo

6.1.4 Comunicagao sobre as atividades e processos da empresa -
PUblico Externo
Como parte das acdes de relacionamento institucional e transparéncia, a
ACTECH promove regularmente iniciativas voltadas a apresentacdo de suas
atividades, processos produtivos e praticas de gestdo ambiental as partes
interessadas da Area de Influéncia Direta (AID) e Area de Influéncia Indireta

(All), por meio do Projeto ACTECH Portas Abertas e do Café Institucional.

Nesse contexto, a empresa participou do projeto escolar "Os Impactos da
Mineracdo: Espacos Minerdrios Ontem, Hoje e Amanhd", promovido pelo
Centro Educacional de Ouro Preto (CEOP), localizado na Vila dos Engenheiros.
Durante a atividade, as equipes de Sistema de Gestdo Integrada (SGI), Meio
Ambiente e Mineracdo apresentaram aos estudantes e educadores 0s
processos produtivos da empresa, os aspectos e impactos ambientais
associados as atividades desenvolvidas, bem como as medidas de controle

adotadas pela ACTECH ao longo de sua cadeia produtiva.

A interacdo com a instituicdo permitiu ampliar o didlogo com a comunidade
escolar e promover maior conhecimento sobre as atividades do
empreendimento. Como desdobramento da parceria estabelecida, a
ACTECH apoiou a implementacdo da coleta seletiva na escola por meio da
doacdo de coletores para segregacdo de residuos, contribuindo para o
fortalecimento das prdticas de educacdo ambiental e gestdo adequada de

residuos no ambiente escolar.



Foto 5. ACTECH apresenta o processo produtivo da mina a alumina.

Foto 6. Doacdo de coletores em incentivo a coleta seletiva no CEOP.

Informagao Descrigcao

Estudantes, educadores e equipe pedagdgica

Publico atendido do CEOP
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Instituicdo participante Centro Educacional de Ogre’ro (CEOP)
Fortalecimento do relacio ento com a

comunidade escolar, ampliacdo do
conhecimento sobre os processos produtivos
da empresa e incentivo a implementacdo de
praticas de coleta seletiva e educacdo

Resultado observado

ambiental

6.1.5 Café Institucional anual e conversdo em percepgdo da

comunidade sobre a empresa - PUblico Externo

Em 19 de dezembro de 2025, a ACTECH realizou o Café Institucional, encontro
promovido com representantes das comunidades da Area de Influéncia
Direta (AID), Area de Influéncia Indireta (All), associacdes, instituicdes e

organizacoes parceiras.

A iniciativa teve como objetivo apresentar informacdes sobre o processo
produtivo da empresa, as medidas de controle ambiental adotadas, os canais
de comunicacdo disponiveis e as acoes socioambientais desenvolvidas ao
longo do periodo, além de proporcionar um espaco de didlogo para escuta

das demandas, percepcdoes e expectativas das partes interessadas.

Durante o enconftro foi aplicada uma pesquisa de percepcdo com o objetivo
de avaliar a relevancia das acdes desenvolvidas pela ACTECH junto a
comunidade. Parficiparam da consulta 23 representantes das partes
interessadas, cujos resultados demonstraram avaliacdo amplamente positiva

das iniciativas realizadas pela empresa.

As acoes desenvolvidas foram classificadas como extremamente relevantes
por 65% dos participantes, muito relevantes por 22% e relevantes por 13%, ndo
sendo registradas avaliacdes negativas. Os resultados evidenciam o
reconhecimento das acdes socioambientais e de relacionamento institucional
promovidas pela empresa, bem como a efetividade dos mecanismos de

didlogo e engajamento adotados.



Foto 7 e 8. Equipe de comunicacdo apresenta os processos da empresa, melhorias e gestdo
ambiental.

Foto 9. Convidados do 1° Café Institucional da ACTECH se reUnem para registro fotogrdfico.
Imagem representa a diversificacdo de pessoas que responderam ao formuldrio.
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Informagado Descrigéou @5@

Representantes das comunidades da AID e All,
PUblico atendido associagoes, instituicoes e organizacoes
parceiras
Participantes da pesquisa 23 respondentes
Fortalecimento do didlogo com as partes P
Resultado observado interessadas e avaliacdo positiva das acoes
desenvolvidas pela ACTECH.

6.1.6 Participagcao na Inauguracao do Novo Galpao de Triagem da
Associagdo de Catadores de Materiais Reciclaveis do Padre Faria

- Publico Externo

Em 07 de janeiro de 2026, a ACTECH participou da inauguracdo do novo
galpdo de triagem da Associacdo de Catadores de Materiais Reciclaveis do
bairro Padre Faria, em Ouro Preto. O evento reuniu representantes da
associacdo, do poder publico municipal e de instituicdes ligadas a gestdo de
residuos solidos e a reciclagem, constituindo um importante espaco de

didlogo e fortalecimento das iniciativas voltadas a sustentabilidade no

municipio.

NOVO GALPAO DE TRIAGEM
DA ASSOCIAGCAO

DO PADRE FARIA

07 DE JANEIRO

I/ | : i Y ‘AN
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Foto 10 e 11. Inauguracdo do novo galpdo de ’rrioge da Associacdo de Catadores de
Materiais Recicldveis do Padre Faria.



. @

£

A participacdo da empresa teve como objetivo fortalecer Iocionomen’ro
institucional com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, associacdes e
demais organizacdes atuantes na gestdo de residuos, além de promover a
troca de experiéncias e a identificacdo de oportunidades de cooperacdo

relacionadas d reciclagem, economia circular e desenvolvimento sustentavel.

Durante o encontro, foram discutidas possibilidades de parcerias voltadas &
valorizagcdo do trabalho dos catadores, ao fortalecimento das cadeias locais
de reciclagem e a ampliagcdo das praticas de segregacdo e destinacdo

adequada de residuos no municipio.

Como forma de apoio a iniciativa, a ACTECH também atendeu a solicitacdo
da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, fornecendo alimentacdo para
representantes do Movimento Nacional dos Catadores de Materiais
Reciclaveis, da Rede Cataunidos e do Instituto Nenuca de Desenvolvimento
Sustentavel (INSEA), convidados para compartilhar experiéncias e boas

praticas relacionadas a coleta seletiva e a reciclagem.

Foto 12 e 13. Encontro entre representantes da ACTECH, Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e instituicoes ligadas a gestdo de residuos reciclaveis.
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A acdo reforca o compromisso da ACTECH com o f ecimento das
instituicdes locais, a promocdo da sustentabilidade e a construcdo de
parcerias voltadas ao desenvolvimento socioambiental do territério onde estd

inserida.

Informagado Descrigao

Associacoes, instituicdes parceiras e
representantes do setor de reciclagem
Associacdo de Catadores do Padre Farig,
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Rede
Cataunidos, INSEA e Movimento Nacional dos
Catadores
Participacdo em evento institucional e apoio
logistico
Fortalecimento do relacionamento institucional,
ampliacdo do didlogo sobre reciclagem e
aproximacdo com organizacdes atuantes na
gestdo de residuos sélidos

PUblico atendido

Instituicoes participantes

Tipo de acdo

Principais resultados

6.1.7 Visita técnica de alunos da UFOP - Escola de Minas - Publico

Externo

Em 06 de fevereiro de 2026, a ACTECH recebeu alunos da disciplina de Energia
da Biomassa da Escola de Minas da Universidade Federal de Ouro Preto
(UFOP), acompanhados pela professora Bruna de Fatima. A visita foi motivada
por uma solicitacdo encaminhada por meio do Canal Aberto da empresa,
evidenciando a utilizacdo dos mecanismos de comunicacdo disponibilizados
as partes interessadas e o interesse da comunidade académica pelos

processos desenvolvidos pela organizacdo.

A afividade foi conduzida com a participacdo das equipes de Comunicacdo,
Meio Ambiente, Seguranca do Trabalho e Operacdes, proporcionando aos
estudantes uma visdo integrada dos processos produtivos da empresa e das
praticas adotadas nas dreas de gestdo ambiental, seguranca ocupacional e

eficiéncia energética.

8
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Durante a visita, foram apresentadas as instalacdes de geracdo de energia
da unidade, com destaque para o sistema de utilizacdo domosso como
fonte energética, permitindo aos participantes conhecer na prdtica
tecnologias e solucdes aplicadas no contexto industrial. A atividade também
possibilitou a froca de conhecimentos entre a empresa e a comunidade
académica, fortalecendo a integracdo entre ensino, pesquisa e setor

produtivo.

A acdo contribuiu para o fortalecimento do relacionamento institucional com
a Universidade Federal de Ouro Preto, ampliando o didlogo com a
comunidade académica e incenfivando a confinuidade de iniciativas
voltadas ao compartihamento de conhecimento técnico e d aproximagdo

entre universidade e empresa.

>

Foto 14. Operacdo apresenta as instalacdes da Caldeira Biomassa da ACTECH.




Foto 15. SGI, Comunicacdo e Operacdo na Caldeira a gds durante visita técnica.

Informacgao Descricao

Alunos e professores da Universidade Federal

Publico atendido de Ouro Preto (UFOP)

Escola de Minas — Universidade Federal de Ouro

Instituicdo participante Preto (UFOP)

Canal de relacionamento Canal Aberto

6.1.8 Pdascoa Creche Colmeia e ACTECH - Publico Externo

Como parte das acdes de relacionamento comunitdrio desenvolvidas junto
ds comunidades inseridas na Area de Influéncia Direta (AID) do
empreendimento, a ACTECH promoveu uma acdo comemorativa de Pdscoa

em parceria com a Creche Colmeia, localizada no bairro Vila Operdria.

A atividade contemplou a realizacdo de uma apresentacdo teatral temdatica
de "Caca aos Ovos", proporcionando ds criancas uma experiéncia ldica e
educativa associada & celebracdo da data. A iniciativa buscou estimular a
interacdo social, a criatividade e a participacdo das criancas em atividades

culturais e recreativas.
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A acdo integra o conjunto de iniciativas desenvolvidas pela ATECH voltadas
ao fortalecimento do relacionamento com ins’ri’ruig comunitdrias
localizadas no entorno do empreendimento, contribuindo para a
aproximacdo com a comunidade e para o apoio a atividades de cardter

educativo e cultural.

Informagado Descrigao

PUblico atendido Criancas, educadores e equipe da Creche

Colmeia
Instituicdo particioante Creche Colmeia - Vila Operdria, Ouro
caop P Preto/MG
Area de abrangéncia Area de Influéncia Direta (AID)

Fortalecimento do relacionamento com a
comunidade local e apoio a atividades
educativas, culturais e recreativas voltadas ao
publico infantil

Resultado observado

6.1.9 ACTECH recebe visita da Universidade Federal de Ouro Preto

(Ufop) - PUblico Externo

Como parte das acdes voltadas ao fortalecimento do relacionamento com
instituicdes de ensino da regido, a ACTECH recebeu, em 14 de maio de 2026,
representantes da Universidade Federal de Ouro Preto (UFOP) em suas

instalacoes.

Participaram da visita o reitor Luciano Campos e a representante institucional

Roberta Froes, que foram recebidos por representantes da empresa para
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apresentacdo das atividades desenvolvidas pela ACTECH, seus processos
produtivos, valores instifucionais e iniciativas relacionadas ’ren’rcbilidode,

inovacdo e responsabilidade social.
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Foto 18. Representantes da ACTECH e da Universidade Federal de Ouro Preto durante visita
instifucional realizada na empresa.

O encontro proporcionou um espaco de didlogo e froca de informacdes
entre as instituicdes, permitindo a identificacdo de oportunidades de
cooperacdo em projetos voltados ao desenvolvimento educacional, ¢

inovacdo e a aproximacdo entre universidade e setor produtivo.

Como desdobramento da reunido, foram discutidas possibilidades de
participacdo conjunta em iniciativas académicas e institucionais, incluindo a
participacdo da ACTECH na Mostra de Empresas da Escola de Minas e o apoio

a futuros projetos desenvolvidos em parceria com a universidade.
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rias voltadas a

A acdo reforca o compromisso da ACTECH com o fortglecimento das
instituicdes de ensino da regido e com a construcdo de pa@

geracdo de conhecimento, inovacdo e desenvolvimento sustentavel.

Informacgado Descrigcao

PUblico atendido Representantes institucionais e comunidade

académica
Instituicdo participante Universidade Federal de Ouro Preto (UFOP)
Tipo de acdo Visita institucional e fortalecimento de parceria

Ampliacdo do relacionamento institucional,
prospeccdo de projetos conjuntos e

Finelgels tesuieielos fortalecimento da integracdo entre

universidade e setor produtivo

6.1.10Encontro entre ACTECH e Pro-Reitoria de Infraestrutura da

Universidade Federal de Ouro Preto (UFOP) - PUblico Externo

Como parte das acoes de fortalecimento do relacionamento institucional
com instituicoes de ensino da regido, a ACTECH realizou, em 25 de maio de
2026, uma visita a Universidade Federal de Ouro Preto (UFOP), no Campus

Morro do Cruzeiro.

A atividade teve como objetivo dar continuidade ao didlogo iniciado em
reunides anteriores com representantes da universidade, promovendo a
aproximacdo entre as instituicdoes e a identificacdo de oportunidades de
cooperacdo em temas de interesse comum. A visita foi acompanhada pelo
Pro-Reitor de Infraestrutura, Cldudio Eduardo, e pela professora Alesandra

Rodrigues, do Departamento de Biodiversidade, Evolugcdo e Meio Ambiente.

Durante o encontro foram apresentadas iniciativas desenvolvidas por ambas
as instituicoes, além da discussdo de possibilidades de atuacdo conjunta
relacionadas ao desenvolvimento académico, técnico e institucional,

fortalecendo a integracdo entre universidade e setor produtivo.

A acdo contribuiu para ampliar o relacionamento institucional da ACTECH

com a comunidade académica e reforca o compromisso da empresa com a
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construcdo de parcerias voltadas ao desenvolvimento sustentdvel e a

geracdo de oportunidades para o ferritério. @

UEOP. UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO BRETO

Foto 19. Representantes da ACTECH e da Universidade Federal de Ouro Preto durante
encontro realizado no Campus Morro do Cruzeiro.

Informagado Descrigdo

PUblico atendido Representantes IhSTITUCEIOf:]OIS e comunidade

académica
Instituicdo participante Universidade Federal de Ouro Preto (UFOP)
Tipo de acdo Reunido institucional € prospeccao de
parcerias
Fortalecimento do relacionamento institucional
Principais resultados e ampliacdo do didlogo entre universidade e
setor produtivo

6.2 Educagao Ambiental

Em interface com o Programa de Educacdo Ambiental (PEA), a ACTECH
desenvolveu acdes voltadas a sensibilizacdo, conscientizacdo e
disseminacdo de conhecimentos relacionados & sustentabilidade, &

conservacdo dos recursos naturais e as boas praticas ambientais.



As iniciativas contemplaram atividades educativas junto ad comunidade
escolar, instituicdoes parceiras, colaboradores e demais pc&?s interessadas,
utiizando diferentes metodologias de aprendizagem, incluindo palestras,
campanhas tematicas, materiais didaticos, cartilhas lUdicas, visitas técnicas e

acoes participativas voltadas a reflexdo sobre questdes ambientais.

Ao longo do periodo avaliado, foram abordados temas relacionados a gestdo
de residuos, coleta seletiva, reciclagem, uso consciente da dagua,
preservacdo ambiental e responsabilidade socioambiental, buscando
estimular a adoc¢do de prdticas sustentdveis e ampliar o entendimento dos
publicos envolvidos sobre sua contribuicdo para a protecdo do meio

ambiente.

Destacam-se, entre as acdes desenvolvidas, as campanhas educativas em
datas ambientais comemorativas, as atividades realizadas em parceria com
instituicdes de ensino, a distribuicdo de materiais de educacdo ambiental e
as iniciativas de conscientizacdo promovidas junto ao publico interno e

externo.

As acodes executadas contribuiram para fortalecer a percepcdo
socioambiental dos participantes, ampliar o alcance das informacdes
ambientais e incentivar a construcdo de praticas mais sustentaveis no territério

de influéncia do empreendimento.

6.2.1 Projeto: Horta na Escola: “Vocé tem fome de qué? Da horta ao

prato para uma alimentagdo saudavel” - Publico Externo

Ao longo de 2025, a ACTECH passou a apoiar o Projeto Horta na Escola,
desenvolvido junto & Escola Municipal René Gianetti, localizada no bairro
Saramenha, com o objetivo de promover a educacdo ambiental, a

alimentacdo sauddvel e o uso consciente dos recursos naturais.

A iniciativa contempla alunos do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental e
propde a implantacdo e manutencdo de uma horta escolar como

ferramenta pedagdgica, infegrando confeudos tedricos e atividades praticas
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relacionadas ao cultivo de alimentos, sustentabilidade, consumo responsavel

<

e valorizacdo dos recursos ambientais. @

fLy

O projeto € desenvolvido em parceria com a Escola Municipal Monsenhor
Jodo Castilho Barbosa, SEBRAE, Centro Sustentdvel de Tratamento de Residuos
(CSTR), INTELECTO Solugcdes Ambientais e Prefeitura Municipal de Ouro Preto.
A participacdo da ACTECH ocorre por meio do apoio institucional as etapas
de planejamento, mobilizacdo comunitdria e divulgacdo das acoes

desenvolvidas.

Como parte da implementacdo do projeto, foram realizadas reunides de
planejamento, apresentacdes a comunidade escolar, divulgacdo da
identidade visual da iniciativa e atividades de sensibilizacdo voltadas a
estudantes, professores, pais e responsdveis, abordando temas relacionados

a educacdo ambiental, alimentacdo sauddvel e sustentabilidade.

Foto 20. Contato inicial da empresa com a escola marca o inicio do projeto.



Foto 21 e 22. ACTECH, Escola Monsenhor Jodo Castilho Barbosa e Rene Gianetti em didlogo
para construcdo do projeto.

LR b Py

Foto 23 e 24. ACTECH, Escola MonsenhorrAJoc”Jo Castilho Borbosd e Rene Gianetti em didlogo

ég b ‘ 7 A \ﬁ( ‘”‘" b BN
. Apresentacdo do desenho escolhido e autor / ACTECH apresenta sobre a
empresa e sua participacdo no projeto.

Foto 25 e 26
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Informacgao Descrigao

o o H
Bbico atendido Alunos do 1° ao 5° ano do EnﬁFundomemol,

professores, pais e resp@nsaveis

Escola Municipal René Gianetti, Escola
Municipal Monsenhor Jodo Castilho Barbosa,
SEBRAE, CSTR, INTELECTO Solucdes Ambientais,
Prefeitura Municipal de Ouro Preto e ACTECH

Area de abrangéncia Comunidade de Saramenha e entorno

Instituicoes participantes

Fortalecimento da educacdo ambiental,
incentivo a alimentacdo sauddvel, promocdo
Resultado observado do consumo consciente e ampliacdo do
envolvimento da comunidade escolar em

praticas sustentdveis

6.2.2 Visita ao Centro Educacional de Ouro Preto (CEOP) - PuUblico

Externo

Como parte das acdes de educacdo ambiental desenvolvidas pela ACTECH,
a empresa participou do projeto escolar "Os Impactos da Mineracdo: Espacos
Minerdrios Ontem, Hoje e Amanhd", promovido pelo Centro Educacional de

Ouro Preto (CEOP), localizado na Vila dos Engenheiros.

Durante a atividade, as equipes de Sistema de Gestdo Integrada (SGI), Meio
Ambiente e Mineracdo apresentaram aos estudantes os processos produtivos
da empresa, os aspectos e impactos ambientais associados as atividades
desenvolvidas e as medidas de confrole ambiental adotadas ao longo da

cadeia produtiva, desde a extracdo da bauxita até a producdo de alumina.

A acdo teve como objetivo ampliar o conhecimento dos estudantes sobre
mineracdo, gestdo ambiental e sustentabilidade, promovendo o didlogo
entre empresa e comunidade escolar e incentivando a reflexdo sobre a
importdncia das medidas de controle ambiental adotadas pelo setor

produtivo.



Foto 27. ACTECH apresenta o processo produtivo da mina d alumina.

Informacgao Descricao
PUblico atendido Estudantes, professores e equipe pedagdgica
do CEOP
Instituicdo participante Centro Educacional de Ouro Preto (CEOP)
0 . Vila dos Engenheiros — Area de Influéncia Direta
Area de abrangéncia (AID)

Ampliacdo do conhecimento dos estudantes

sobre mineracdo, sustentabilidade e gestdo

Resultado observado ambiental, promovendo maior conscientizacdo

sobre os aspectos ambientais relacionados a
atividade industrial

6.2.3 Campanha Dia Mundial da Educagcao Ambiental - PUblico Interno

e Externo

Em celebracdo ao Dia Mundial da Educacdo Ambiental, comemorado em 26
de janeiro, a ACTECH promoveu uma campanha de conscientizacdo voltada
aos colaboradores e seus familiares, com foco na coleta seletiva, reciclagem

e gestdo adequada de residuos.



A programacado foi iniciada com atividades de capacitacdo conduzidas pelo
Sistema de Gestdo Integrada (SGI), abordando temas reloodos ao Plano
de Gerenciamento de Residuos Sdlidos (PGRS), segregacdo de residuos e
praticas sustentaveis aplicéveis ao cotidiano. Como complemento ds acoes
educativas, foi realizado um Didlogo Didrio de Seguranca (DDS) em parceria
com a Associacdo de Catadores do Alto Rio das Velhas (ACARV),
promovendo reflexdes sobre a importdncia da reciclagem e da valorizacdo

dos profissionais que atuam na cadeia da gestdo de residuos.

Como parte da campanha, foi desenvolvida e distribuida a primeira cartilha
lUdica de educacdo ambiental da ACTECH, contendo atividades educativas,
jogos e conteudos voltados a conscientizacdo ambiental. O material foi
enfregue aos colaboradores com o objetivo de ampliar o alcance da acdo
para seus familiares, incentivando a disseminacdo dos conceitos de
sustentabilidade e gestdo adequada de residuos também no ambiente

doméstico.

A iniciativa contribuiu para fortalecer a cultura ambiental entre os
colaboradores, ampliar o conhecimento sobre gestdo de residuos e incentivar

a adocdo de prdticas sustentaveis dentro e fora do ambiente de trabalho.

Foto 28. Cornélio Simoes e coloborodoredo ACTECH ops realizacdo do DDS sobre o tema.
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Foto 29 e30. Entrega da 1¢ edicdo dc or’rilho l[Udica para os colaboradores da ACTECH;
Colaborador e filha em sua residéncia ilustram a cartilha da empresa.

Informacgao Descrigao

PUblico atendido Colaboradores da ACTECH e seus familiares

ACTECH e Associacdo de Catadores do Alto
Rio das Velhas (ACARV)
PUblico interno e comunidade indiretamente
Area de abrangéncia alcancada por meio das familias dos
colaboradores

Ampliacdo da conscientizacdo sobre coleta
seletiva, reciclagem e gestdo de residuos,

Resultado observado fortalecendo a cultura ambiental e a

disseminacdo de prdticas sustentdveis no

ambiente de trabalho e familiar

Instituicoes participantes

6.2.4 Semana Municipal da Agua 20246 - Parceria Escola Municipal
Simdo Lacerda e Secretarias municipais: Meio Ambiente e Saude

- PUblico Externo

Como parte das acdes desenvolvidas em comemoracdo ao Dia Mundial da
Agua, celebrado em 22 de marco, a ACTECH participou da Semana

Municipal da Agua 2026, promovida em parceria com as Secretarias




il

Municipais de Meio Ambiente e Saude de Ouro Preto e a Escola Municipal

Simdo Lacerda. @%)

A iniciativa teve como objetivo sensibilizar estudantes sobre a importdncia da
conservacdo dos recursos hidricos, do consumo consciente da dgua e da
adocdo de praticas sustentdveis no cotidiano. Durante a programacdo foram
realizadas atividades educativas e lUdicas voltadas aos alunos do 1° ao 5° ano

do Ensino Fundamental.

Como contribuicdo para a acdo, a ACTECH desenvolveu e distribuiu a
segunda edicdo de sua cartilha lUdica de educacdo ambiental, dedicada
ao tema da agua. O material foi elaborado com linguagem acessivel e
afividades interativas, buscando estimular a conscientizacdo ambiental e
ampliar o conhecimento dos estudantes sobre a importdncia dos recursos

hidricos para a qualidade de vida e para a sustentabilidade.

A participacdo da empresa na Semana Municipal da Agua reforca seu
compromisso com a educacdo ambiental, com a articulacdo institucional e
com o desenvolvimento de acgdes voltadas a conscientizacdo socioambiental

das comunidades inseridas em sua drea de influéncia.

-
~

Foto 31. Cartilha lUdica para o Dia Mundial da Agua é entregue para alunos da Escola
Simdo Lacerda.
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Foto 32 e 33. Semana Municipal da Agua 2026 — Escola A;\unicipal Simd&o Lacerda.

Informacgao

Descricao

PUblico atendido

Alunos do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental

Instituicdes participantes

Escola Municipal Simdo Lacerda, Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, Secretaria
Municipal de Saude e ACTECH

Material educativo distribuido

2% edicdo da cartilha ludica de educagdo
ambiental - Tema Agua

Resultado observado

Ampliacdo da conscientizacdo sobre o uso
responsavel da adgua e fortalecimento das
acodes de educacdo ambiental junto &
comunidade escolar

6.2.5 Dia Mundial da Terra em Parceria com a Escola Municipal René

Gianetti - PUblico Externo

Como parte das acdes de Educacdo Ambiental desenvolvidas pela ACTECH,

a empresa participou, em abril de 2026, das atividades do Dia da Familia da
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Escola Municipal René Gianeftti, readlizadas sob o tema “Conexoes que

Educam: Escola, Familia e Natureza”, em celebracdo ao Diondiol daTerra.

A iniciativa foi realizada em parceria com a instituicdo de ensino, localizada
no bairro Saramenha, comunidade inserida na Area de Influéncia Direta (AID)
do empreendimento, e teve como objetivo promover a conscientizacdo
ambiental por meio da integracdo entre escola, estudantes, familias e

comunidade.

<

Foto 34. Registros das atividades realizadas durante a celebracdo do Dia Mundial da Terra.



Foto 35. Registros das atividades realizadas durante a celebracdo do Dia Mundial da Terra.

Durante a acdo, a ACTECH distribuiu a terceira edicdo de sua Cartilha Ludica
de Educacdo Ambiental, desenvolvida especialmente para a data
comemorativa, abordando temas relacionados a preservacdo ambiental,

sustentabilidade e cuidado com os recursos naturais.

Complementando a atividade, estudantes e familiares participaram de uma
dindmica educativa envolvendo o cultivo de suculentas e a construcdo de
mensagens e ilustracdes relacionadas a natureza, ao meio ambiente e G
convivéncia comunitdria. A proposta buscou estimular reflexdes sobre o
cuidado com o ambiente e a importdncia da participacdo das familias nos

processos de educacdo ambiental.



Foto 37. Atividades realizadas durante a celebracdo do Dia Mundial da Terra.

A iniciativa também fortaleceu a parceria estabelecida entre a empresa e a
Escola Municipal René Gianetti, contribuindo para a continuidade de projetos

de educacdo ambiental desenvolvidos junto d comunidade escolar.

Informagado Descrigcdo
PUblico atendido Estudantes, familiares e comunidade escolar
Instituicdo participante Escola Municipal René Gianetti
Comunidade contemplada Nelgelagl=lglgle!
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Dia Mundial da Terra, sustentabilidade,
Temas abordados preservacdo ambiental ?&rﬁcipogao
comunitdri

Sensibilizacdo ambiental de estudantes e
familiares, fortalecimento da parceria com a
escola e ampliagdo das acdes de educacdo

ambiental na comunidade

Principais resultados

6.2.6 ACTECH é empresa apoiadora do dia do Gari - PUblico Externo

Como parte das acdes voltadas a valorizacdo dos profissionais que atuam na
limpeza urbana e na gestdo de residuos, a ACTECH participou das
comemoracoes do Dia do Gari, promovidas pela Prefeitura Municipal de Ouro

Pretfo.

Em 14 de maio de 2026, a empresa realizou a doacdo de 22 ecobags
produzidas pela Associacdo Arte Mdos e Flores, do distrito de Antdnio Pereira,
destinadas & acdo comemorativa organizada pelo municipio em
reconhecimento aos profissionais responsdveis pelos servicos de limpeza

urbana.

A iniciativa reforca o compromisso da ACTECH com a educacdo ambiental,
a valorizacdo dos trabalhadores envolvidos na gestdo de residuos e o
fortalecimento de parcerias institucionais voltadas a promocdo da

sustentabilidade e do desenvolvimento social local.

fLL
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Foto 39. Registro de agradecimento emitido pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente
pela parceria.

Informacgado Descricdo

Profissionais da limpeza urbana do municipio de

Publico atendido Ouro Preto
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ACTECH, Secretaria Municipal de Meio
Instituicoes participantes Ambiente de Ouro Preto e A8sbciacdo Arte
Maos e Flor

22 ecobags produzidas pela Associacdo Arte

Material disponibilizado Maos e Flores

Valorizacdo dos profissionais da limpeza
urbana, fortalecimento das acdes de
educacdo ambiental e incentivo ao uso de
materiais reutilizGveis

Resultado observado

6.3Eventos Culturais e Educativos

Ao longo do periodo avaliado, a ACTECH apoiou e participou de iniciativas
voltadas a promog¢do da integracdo social, valorizacdo cultural, educacdo e
fortalecimento do relacionamento com as comunidades de sua drea de

influéncia.

As acoes desenvolvidas contemplaram atividades comunitdrias, eventos
educativos, iniciativas voltadas ao publico escolar, projetos de incentivo ao
esporte e a cultura, além de campanhas internas de conscientizacdo e
valorizacdo das pessoas. Essas iniciativas buscaram ampliar o acesso ao
conhecimento, estimular a participacdo comunitdria e fortalecer os vinculos

enfre a empresa e os diferentes publicos com os quais se relaciona.

Destacam-se, entre as acdes realizadas, o apoio a instituicdes comunitdrias,
eventos voltados a juventude, atividades culturais e educativas junto a escolas
e organizacdes sociais, além de iniciativas direcionadas ao bem-estar e G

intfegra¢cdo dos colaboradores.

As afividades executadas contribuiram para a valorizacdo das comunidades
locais, o fortalecimento das relacdes institucionais e a promocdo de espacos
de convivéncia, aprendizado e desenvolvimento social, reforcando o
compromisso da ACTECH com a construcdo de relacionamentos positivos e

duradouros no territério onde estd inserida.
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6.3.1 Apoio as Atividades Esportivas e Comunitarias da Associagdo de

Moradores - Publico Externo

Como parte das acodes voltadas ao fortalecimento do relacionamento
comunitdrio, a ACTECH apoiou atividades desenvolvidas pela Associacdo de
Moradores do bairro Saramenha, comunidade inserida na Area de Influéncia

Direta (AID) do empreendimento.

A partir do didlogo estabelecido com a enfidade, foi identificada a
necessidade de materiais destinados as atividades recreativas, esportivas e
educacionais realizadas na sede da associacdo. Em atendimento a
demanda apresentada, a ACTECH realizou a doacdo de tatames utilizados
em atividades de capoeira, gindstica e demais praticas esportivas promovidas

para a comunidade.

Foto 40. Entrega de To’rmes para o representante da Associacdo.

Posteriormente, em agosto de 2025, a empresa participou das comemoracoes
dos 40 anos da associacdo, apoiando a realizacdo do evento por meio do
fornecimento de coffee-break para a exibicdo do documentdrio

comemorativo produzido pela entidade.

A iniciativa contribuiu para fortalecer o relacionamento institucional entre a

empresa e as comunidades da Area de Influéncia Direta, incentivando a
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participacdo social, o desenvolvimento de atividades esportivas e educativas

e a valorizacdo das iniciativas comunitdarias promovidas no Tqﬁ%rio.

CONVITE
CELEBRACAO 40 ANOS
DA ASSOCIACAO

CTRECH

ACTECH PATROCINA:
ot vect! EXIBICAO DOCUMENTARIO ) o
) “SARAMENHA E A HISTORIA VIVIDA" AcCTECH

Foto 41 e 42. Convite para celebracdo do aniversdrio da Associacdo e patrocinio da
ACTECH para exibicdo.

Informagao Descrigdo
o . Moradores dos bairros Saramenha de Cima,
Publico atendido . .
Tavares, Vila Santa Izabel e Maria Soares
Area de abrangéncia Area de Influéncia Direta (AID)
Comunidade contemplada Saramenha
Instituicdo participante Associacdo de Moradores do bairro Saramenha

Doacdo de tatames para atividades esportivas
Apoio realizado e apoio ao evento comemorativo dos 40 anos
da associacdo
Fortalecimento do relacionamento comunitdrio
e incentivo as atividades esportivas, educativas

Resultado observado . ; . R .
e culturais desenvolvidas junto as comunidades
da AID

6.3.2 Setembro Amarelo: Mais Vida, Mais Equilibrio, Mais Conexdo -

PUblico Interno

Como parte das acdes voltadas a promocdo da saude, bem-estar e

valorizacdo dos colaboradores, a ACTECH realizou, durante o més de
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setembro de 2025, a campanha “Setembro Amarelo: Mais vida, mais

equilibrio, mais conexdao”.

A programacdo contemplou atividades de sensibilizacdo sobre saude mental
e qualidade de vida, incluindo palestra e dindmica conduzidas por profissional
especializada, realizadas durante o Didlogo Didrio de Seguranca (DDS) e

abertas a participacdo de todos os colaboradores.

E OE &
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Foto 44. Colaboradores pa ﬁcipém das atividades da compdnho Setembro Amarelo
promovida pela ACTECH.
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Como complemento das acodes educativas, foram distribuidas cartilhas
informativas contendo orientacdes relacionadas ao bem—es@emocionol, a
saude mental e a importdncia do cuidado consigo mesmo € Com as pessoas
ao redor. A campanha fambém confou com a enfrega de brindes
institucionais produzidos em parceria com a Associacdo Arte Mdos e Flores,
fortalecendo a intfegracdo entre valorizacdo humana e incentivo a iniciativas

comunitdrias locais.

A iniciativa foi desenvolvida com apoio da Comissdo Interna de Prevencdo
de Acidentes e Assédio (CIPA), Medicina do Trabalho e Seguranca do
Trabalho, reforcando o compromisso da ACTECH com a promocdo de

ambientes de trabalho mais sauddveis, acolhedores e humanizados.

Informagado Descrigao
PUblico atendido Colaboradores da ACTECH
Tema abordado Saude mental, qualidade de vida e bem-estar

CIPA, Medicina do Trabalho, Seguranca do

Instituicoes e dreas envolvidas . kS
& Trabalho e Associacdo Arte MAos e Flores

Sensibilizacdo dos colaboradores sobre saude
mental, fortalecimento da cultura do cuidado e
promocdo do bem-estar no ambiente de
jife]ele]lgle)

Principais resultados

6.3.3 Apoio ao 8° Grupo Escoteiro Ouro Preto — JOTI 2025

Em 23 de outubro de 2025, a ACTECH apoiou a realizacdo do Jamboree on
the Internet (JOTI), promovido pelo 8° Grupo Escoteiro Ouro Preto (GEOP), por

meio do fornecimento de refeicdes destinadas aos participantes do evento.

O JOTI é reconhecido como o maior evento escoteiro digital e de radio do
mundo, reunindo jovens em atividades voltadas a integracdo, cidadania,
cooperacdo e desenvolvimento de habilidades socioemocionais. A edicdo
realizada em Ouro Preto contou com aproximadamente 55 participantes
reunidos em atividades educativas e colaborativas ao longo de mais de 24

horas.
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O apoio da ACTECH confribuiu para a readlizacdo da. programacdo
desenvolvida pelo grupo escoteiro, fortalecendo inicios voltadas &
formacdo de criancas e jovens, ao incentivo da cidadania e ao
desenvolvimento de valores relacionados & responsabilidade social, o

trabalho em equipe e ao protagonismo juvenil.

Foto 45 e 46. Escoteiros se alimentam na ACTECH durante evento do grupo.

Informagao Descrigao
PUblico atendido Aproximadamente 55 participantes
Instituicdo participante 8° Grupo Escoteiro Ouro Preto (GEOP)

Fornecimento de refeicdes para os
participantes do evento
Apoio a realizacdo de atividade educativa
Resultado observado voltada ao desenvolvimento juvenil, a
cidadania e d integracdo social

Apoio realizado

6.3.4 ACTECH apoia: 1° Feira de Ciéncias e Saberes do IFMG

Como parte das acdes voltadas ao incentivo d educacdo, d inovacdo e ao
desenvolvimento cientifico, a ACTECH participou da 1° Feira de Ciéncias e
Saberes do Instituto Federal de Minas Gerais (IFMG) — Campus Ouro Preto,
realizada entre os dias 21 e 23 de outubro de 2025, integrando a programacdo

da XVIIl Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia.
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O evento reuniu estudantes, professores, pesquisadores e profissionais

fak

convidados para apresentacdo e avaliacdo de proj académicos
desenvolvidos em diferentes dreas do conhecimento. Ao todo, foram
apresentados 40 trabalhos voltados a pesquisa, inovacdo e desenvolvimento

de solucdes para desafios sociais, ambientais e tecnoldgicos.

A contribuicdo da ACTECH ocorreu por meio da participacdo de
colaboradores das dreas de Engenharia, Manutencdo e Mineracdo, que
infegraram a comissdo avaliadora responsavel pela andlise técnica dos
projetos apresentados. A iniciativa proporcionou a aproximacdo enfre
empresa e comunidade académica, estimulando a froca de conhecimentos
e o fortalecimento das acdes voltadas ao desenvolvimento cientifico e

tecnoldgico.

A participacdo da empresa reforca seu compromisso com o incentivo a
educacdo, a pesquisa e a inovacdo, contribuindo para a valorizagcdo do
conhecimento e para o fortalecimento das instituicoes de ensino presentes no

territorio.

Foto 47. Representantes da ACTECH participam da Feira.
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Foto 48. Representantes da ACTECH participam da Feira.

Introdugdo.
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Foto 49. Participag@o na 1° Feira de Ciéncias e Saberes do IFMG — Campus Ouro Preto.

HUB DE INOVAGAO

FRANClSCA MINA

Foto 50. Participacdo na 1¢ Feira de Ciéncias e Saberes do IFMG — Campus Ouro Preto.
Premiacdo dos trabalhos.

Informacgado Descricao

Estudantes, professores, pesquisadores e
comunidade académica
Instituto Federal de Minas Gerais (IFMG) -
Campus Ouro Preto
Colaboradores atuaram como avaliadores dos
projetos cientificos apresentados

Fortalecimento da parceria com instituicdo de
Principais resultados ensino, incentivo & pesquisa, a inovacdo e ao
desenvolvimento cientifico regional

PUblico atendido

Instituicdo participante

Participacdo da ACTECH

6.3.5 Relacionamento com a Comunidade Sdo José Operdrio -

Paréquia Cristo Rei (Bairro Bauxita)

Como parte das acdes de fortalecimento do relacionamento comunitdrio
desenvolvidas pela ACTECH, foi realizado, em marco de 2026, um encontro
com representantes da Comunidade Sdo José Operdrio, pertencente a

Paréquia Cristo Rei, localizada no bairro Bauxita.

A reunido teve como objetivo apresentar os canais de relacionamento da
empresa, promover o didlogo com representantes comunitdrios e
compreender demandas e expectativas relacionadas as afividades

desenvolvidas no territério. Durante a visita, as representantes da comunidade
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ig.da ACTECH,

espaco dedicado a preservacdo da histéria e trajetdria da *f**o ade industrial

conheceram a estrutura da empresa e o Centro de Memé

em Ouro Prefo.

O enconfro também possibilitou a inclusGdo da comunidade nos canais
institucionais de comunicacdo da empresa, fortalecendo a troca de
informacdes e ampliando a participacdo das partes interessadas nas

iniciativas de relacionamento comunitdrio desenvolvidas pela ACTECH.

A acdo reforca o compromisso da empresa com a manutencdo de canais
permanentes de didlogo, escuta ativa e aproximacdo com as comunidades
inseridas em sua darea de influéncia, contribuindo para o fortalecimento das

relacoes institucionais e comunitarias.

AR CHERCA TR 490

Fo’ro 51. Reunloo com represen’rcn’res da Comunidade.
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Foto 52. Representantes conferem histéria da fabrica.

Informacgado Descricao
PUblico atendido Representantes da Co,rr]umdode Sdo Jose
Operario

Instituicdo participante

Comunidade S&o José Operdrio — Paréquia
Cristo Rei (Bauxita)

Comunidade contemplada

Bauxita / entorno da Area de Influéncia Direta

Canal de relacionamento

ACTECH Portas Abertas e Canal Aberto

Principais resultados

Fortalecimento do didlogo com a comunidade,
ampliacdo do relacionamento institucional e
inclusdo da comunidade nos canais de
comunicacdo da empresa

6.3.6 ACTECH apoia visita de estudantes ao Instituto Inhotim - PUblico

Externo

Como parte das acdes voltadas ao incentivo d educacdo, cultura e

fortalecimento do relacionamento com instituicoes de ensino da regido, a

ACTECH apoiou a partficipacdo de estudantes da Escola Municipal Simao

Lacerda em uma visita ao Instituto Inhotim, realizada em abril de 2026.
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A iniciativa foi desenvolvida a partir do relacionamento construido entre a
empresa e a instituicdo de ensino por meio de acdes on’rerior ealizadas em
parceria com o municipio. Reconhecido nacional e internacionalmente por
integrar arte, educacdo e conservacdo ambiental, o Instituto Inhotim
proporcionou aos estudantes uma experiéncia de aprendizado

complementar ao ambiente escolar.

Para apoiar a readlizacdo da atividade, a ACTECH forneceu kits de
alimentacdo aos participantes, contribuindo para o bem-estar dos estudantes
durante a visita e viabilizando sua permanéncia ao longo de toda a

programacao.

A acdo reforca o compromisso da empresa com a promocdo de
oportunidades educacionais e culturais para a comunidade, ampliando o
acesso dos estudantes a experiéncias que estimulam o conhecimento, a

cidadania e a valorizacdo da cultura e do meio ambiente.

Foto 53. Estudantes da Escola Municipal Simdo Lacerda durante visita ao Instituto Inhotim,
com apoio da ACTECH.
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Foto 54. Estudantes da Escola Municipal Sim&o Lacerda durante visita ao Instituto Inhotim,
com apoio da ACTECH.

ate

Informacgado Descrigao
PUblico atendido Estudantes da Escola Municipal Simé&o Lacerda
Instituicdo participante Escola Municipal Simdo Lacerda

Fornecimento de kits de alimentacdo para os
partficipantes
Incentivo ao acesso a cultura, a educacdo e a
Principais resultados experiéncias de aprendizagem
complementares ao ambiente escolar

Apoio realizado

6.3.7 Apoio a Festa da Comunidade Sdo José Operdrio — Publico

Externo

Como desdobramento do relacionamento institucional estabelecido com a
Comunidade Sdo José Operdrio, pertencente a Paréquia Cristo Rei, a ACTECH
apoiou a realizacdo das festividades em comemoracdo ao Dia de Sdo José

Operdirio, celebrado em 1° de maio de 2026.

A acdo contemplou o fornecimento de insumos para a preparacdo do
tradicional feijdo tropeiro comercializado durante o evento comunitdrio. A

atividade foi realizada na Escola Municipal René Gianetti, localizada no bairro
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Saramenha, e os recursos arrecadados com as vendas foram destinados &

prépria comunidade para apoio ds suas atividades e proje’roois.

45

Foto 55. Representante da ACTECH durante participacdo na festividade da Comunidade
S&o José Operdirio.
Foto 56. Entrega dos insumos destinados d realizacdo do evento comunitdrio.

A iniciativa reforca o compromisso da ACTECH com o fortalecimento das
comunidades inseridas em sua drea de influéncia, contribuindo para a
valorizagdo das tradicoes locais, o fortalecimento dos vinculos comunitdrios e

a promocdo de espacos de convivéncia e integracdo social.

Informagao Descrigao

PUblico atendido Comunidade S&o José Operdrio

Comunidade Sdo José Operdrio — Pardquia
Cristo Rei

Comunidade contemplada Nelgelagl=lglgle!

Instituicdo participante

Fornecimento de insumos para realizacdo da
festividade comunitdria
Fortalecimento dos vinculos comunitdrios,
Principais resultados valorizacdo das tradicdes locais e apoio as

iniciativas da comunidade

Apoio realizado
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6.3.8 Dia das Maes ACTECH - Promogdo do Bem-Est e Valorizagdo

das Colaboradoras

Em comemoracdo ao Dia das Mdes, a ACTECH promoveu, em 08 de maio de
2026, uma acdo voltada ao bem-estar e a valorizacdo de suas colaboradoras.
A afividade foi readlizada no restaurante da empresa e contou com a
participacdo da psicéloga Bruna Antonucci, que conduziu um bate-papo
sobre temas relacionados a saude emocional, qualidade de vida e desafios

da maternidade.

A iniciativa foi desenvolvida em parceria com a Sama Seguros e proporcionou
um momento de integracdo, reflexdo e troca de experiéncias entre os
participantes, reforcando a importdncia do cuidado com a saude mental e

do equilibrio entre vida pessoal e profissional.

Além da atividade educativa, foram realizados sorteios de brindes oferecidos
pela instituicdo parceira, contribuindo para tornar o momento ainda mais

especial para as colaboradoras.

Foto 57. Colaboradoras participam da acdo comemorativa do Dia das Mdes promovida
pela ACTECH.
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Informagado Descrigao
;a\
PUblico atendido Colaboradoras do@TECH
Instituicdo participante Sama Seguros

Saude emocional, bem-estar e qualidade de

Tema abordado ;
Vilele!

Promocdo do bem-estar, valorizacdo das
Principais resultados colaboradoras e incentivo ao cuidado com a

saude mental

6.4Comunicagado e Transparéncia

A comunicacdo e a fransparéncia permaneceram como elementos
estruturantes da atuacdo socioambiental da ACTECH ao longo do periodo
avaliado, contribuindo para o fortalecimento do relacionamento com as
partes interessadas e para a disseminacdo de informacdes relacionadas as

atividades desenvolvidas pela empresa.

Nesse contexto, foram mantidos e fortalecidos diferentes canais e
mecanismos de comunicacdo, incluindo o Canal Aberto, o sifio eletrénico
institucional, as redes sociais corporativas, reunides infernas e externas, visitas
institucionais € encontros de relacionamento com a comunidade. Essas
ferramentas possibilitaram o compartihamento de informacdes, a divulgacdo
de acodes socioambientais, o esclarecimento de duvidas e o recebimento de
manifestacdes, sugestdoes e demandas dos diferentes publicos de

relacionamento.

Destaca-se a manutencdo do Canal Aberto como principal instrumento de
escuta ativa e didlogo com as partes interessadas, assegurando o registro,
acompanhamento e tfratamento das manifestacdes recebidas pela empresa.
Complementarmente, os demais canais de comunicacdo confribuiram para
ampliar o acesso a informacdo, fortalecer a fransparéncia institucional e
promover maior aproximacdo entre a ACTECH, seus colaboradores, a

comunidade e as instituicoes parceiras.

As acoes executadas ao longo do periodo contribuiram para o fortalecimento

da cultura de didlogo, para a ampliagcdo da rastreabilidade das demandas
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registradas e para a consolidacdo de relacionamentos. pautados pela

transparéncia, confianca e participacdo social. G%’

6.4.1 Canal Aberto

Com o objetivo de fortalecer a transparéncia institucional e promover um
didlogo aberto e continuo com as partes interessadas pertinentes, a ACTECH
implementou o Canal Aberto, um mecanismo estruturado de comunicagcdo
direta com a comunidade, instituicoes, colaboradores e demais publicos
relacionados &s atividades da empresa. O Canal é disponibilizado para a Area
de Influéncia Direta (AID) e (All) que, de acordo com o Programa de

Comunicacdo Social (PCS) da empresa compreende:

Area de Influéncia Direta (AID):

A Area de Influéncia Direta (AID) compreende as localidades
que sdo diretamente impactadas pelas operacdes da ACTECH.
Essas dreas incluem, mas ndo se limitam a, as seguintes regides:
e Saramenha: Um bairro proximo as operacoes da ACTECH,
que abriga uma parte significativa da populacdo local e onde
a empresa tem um impacto socioecondmico direto;

 Vila Operdria, Tavares, Vila Santa Izabel e Vila dos
Engenheiros: Estas localidades sdo limitrofes a drea da empresa
e sdo importantes comunidades dentro do municipio de Ouro
Preto, onde a ACTECH realiza diversas atividades sociais e
econdmicas;

» Outras Propriedades Limitrofes: Areas rurais e propriedades
que estdo proximas as operacdes da ACTECH e que fambém
sdo afetadas pelas atividades da empresa.

Area de Influéncia Indireta (All): A Area de Influéncia Indireta
(All) inclui regides que, embora ndo estejam diretamente nas
proximidades das operacdes da ACTECH, sdo afetadas de
maneira indireta pelas atividades da 24 empresa. Isso pode
incluir impactos econdmicos, sociais € ambientais que se

estendem além das fronteiras imediatas da AID. (PCS, 2024)
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O Canal Aberto foi desenvolvido como uma ferramenta deé%cioncmen’ro e
escuta ativa, permitindo o registro de manifestacdes, duvidas, solicitacdes,
sugestdes ou eventuais reclamacodes relacionadas as operacdes da empresa.
O acesso ao canal € amplamente divulgado junto as partes interessadas e
permanece disponivel de forma permanente nos canais oficicis de
comunicacdo da ACTECH, incluindo o site institucional e as redes sociais
corporativas, como Instagram e Linkedin — que possui link direto para acesso
ao Site Institucional da empresa. Alem disso, o canal também € divulgado em
murais internos e periodicamente reforcado por meio de publicacoes, posts e

stories institucionais, garantindo sua ampla visibilidade e facilidade de acesso.

Todas as manifestacoes recebidas pelo Canal Aberto sdo analisadas pela
equipe responsdvel e encaminhadas as dreas competentes para avaliacdo e
tratativa, garantindo retorno aos usudrios e acompanhamento das demandas

registradas.

Para garantir maior eficiéncia na gestdo das demandas, foi implementado um
dashboard de acompanhamento, que permite o monitoramento sistematico
dos registros recebidos, o confrole de prazos de resposta e o
acompanhamento do status de cada solicitacdo. Esse sistema possibilita
maior rastreabilidade das tratativas, reduzindo riscos de morosidade e
assegurando que os solicitantes recebam retorno adequado sobre suas

manifestacoes.

Dessa forma, o Canal Aberto consolida-se como um instrumento de
governanca e transparéncia, confribuindo para o fortalecimento da
comunicacdo com as Partes Interessadas, para a gestdo adequada de
demandas da comunidade e para o aprimoramento continuo do

relacionamento institucional da ACTECH com seu entorno.

\
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Abaixo é possivel observar a evolugcdo e a dindmica do relacionamento da
ACTECH com a comunidade, bem como sua correlogéo& O contexto

organizacional apresentado anteriormente:

Ao analisar os registros, observa-se a seguinte variacdo no numero fotal de

registros ao longo dos periodos analisados:

Periodo Registros Reclamacodes Solicitacdes
Totais Comunidade Comunidade
2024-2025 218 1 24
2025-2026* 157 15 69

*O periodo 2025-2026 ainda estd em andamento, portanto os dados
representam apenas parte do ciclo anual.

Os dados demonstram a consolidacdo do Canal Aberto como ferramenta de
relacionamento entre a ACTECH e suas partes interessadas. Embora o periodo
2025-2026 ainda esteja em andamento, observa-se crescimento expressivo
das solicitacdes encaminhadas & empresa, passando de 24 registros no

periodo anterior para 69 registros no periodo atual.

O aumento das solicitacdes e das interacdes institucionais indica que o canal
vem sendo utilizado ndo apenas para o registro de reclamacdes, mas
também como ferramenta de comunicacdo direta para esclarecimento de
dulvidas, encaminhamento de demandas, solicitacdo de visitas técnicas,
estabelecimento de parcerias e demais inferacdes relacionadas as atividades

da empresa.

A diversidade das manifestacdoes registradas demonstra que o Canal Aberto
passou a ser reconhecido pelas partes interessadas como um mecanismo
efetivo de comunicacdo e relacionamento institucional, ampliando sua

funcdo para além do recebimento de reclamacdes.

Esse comportamento evidencia o fortalecimento da confianca das partes
interessadas nos mecanismos de comunicacdo disponibilizados pela ACTECH

e demonstra o amadurecimento do relacionamento institucional com a
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comunidade, instituicdoes de ensino, organizacdoes sociais e demais publicos

de interesse. (:CSD

A andlise dos registros deve considerar que o Canal Aberto permanece em
processo continuo de consolidacdo e aprimoramento, refletindo diferentes
formas de interacdo entre a empresa e suas partes interessadas. Nesse
contexto, as manifestacoes registradas abrangem desde solicitacoes de
informacdo e oportunidades de parceria até demandas relacionadas 4s
atividades do empreendimento, constituindo importante fonte de didlogo e

construcdo de relacionamento institucional.

Os resultados observados demonstram que o Canal Aberto permanece ativo,
acessivel e amplamente divulgado junto &s comunidades da Area de
Influéncia Direta (AID) e Area de Influéncia Indireta (All), constituindo
importante ferramenta de comunicacdo, transparéncia e relacionamento

institucional entre a ACTECH e suas partes interessadas.
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Foto 58. Link do Canal Aberto disponivel no site institucional.
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Foto 59. Link na Bio do Instagram e LinkedIn.

Informagado Resultado

Periodo avaliado 2025-2026*
Registros totais 157
Reclamacodes da comunidade 15
Solicitagcdes da comunidade 69

Canais de acesso

Site, Instagram, LinkedIn, Canal Aberto

PUblico atendido

Comunidades da AID, All e demais partes
interessadas

Principais resultados

Ampliacdo do uso do canal, fortalecimento da
comunicacdo e aumento das interacoes
institucionais

6.4.2 Site Institucional

O sitio eletrébnico da ACTECH permaneceu ativo durante todo o periodo

avaliado, constituindo  importante  ferramenta de  comunicacdo,

transparéncia e relacionamento com as partes interessadas. Por meio da

plataforma sdo disponibilizadas informacdes institucionais, formas de contato,
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noticias corporativas, conteudos relacionados as acdes socioambientais
desenvolvidas pela empresa e acesso aos canais de c@unicogdo e

relacionamento institucional.

Além de funcionar como meio de divulgacdo das atividades da empresa, o
site & utilizado para o recebimento de contatos comerciais, envio de
curriculos, solicitacdoes de informacdes e encaminhamento de manifestacoes
por meio dos canais disponibilizados aos usudrios, contribuindo para ampliar o
acesso a informacdo e fortalecer o didlogo com a comunidade e demais

publicos de interesse.

Durante o periodo de referéncia, permaneceram disponiveis noticias e
atualizacdes relacionadas as acoes de responsabilidade social, educacdo
ambiental, relacionamento comunitdrio, melhorias operacionais e demais
iniciativas desenvolvidas pela ACTECH, reforcando o compromisso da
empresa com a transparéncia e a prestacdo de contas junto as partes

interessadas.

25 actechbr.com/index.php
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Foto 60. Pagina inicial do site is’ri’runol da ACTECH.
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Noticias

ACTECH integra 3° mostra de empresas da Escola de Minas com o tema: “Da Escola de Minas a ACTECH:
uma empresa de Portas Abertas, da mina a alumina”

Encontro ACTECH e Pré-reitoria de Infraestrutura da Universidade Federal de Ouro Preto (Ufop)

Foto 61. Aba de noticias e acdes socioambientais divulgadas no periodo.

Informagado Descrigdo

Ferramenta de comunicacdo Site institucional da ACTECH

Informacdes institucionais, noticias, canais de

Conteudo disponibilizado - . . .
contato e acoes socioambientais

Comunidade, instituicoes parceiras,

PUblico atendido fornecedores, colaboradores e demais partes
interessadas
Eixo temdtico Comunicacdo e Transparéncia

Ampliacdo do acesso ¢ informacdo,
fortalecimento da transparéncia institucional e
disponibilizacdo permanente de canais de
relacionamento com as partes interessadas

Principais resultados

6.4.3 Redes Sociais

As redes sociais institucionais da ACTECH permaneceram ativas durante todo
o periodo avaliado, sendo utilizadas para divulgacdo de acodes
socioambientais, projetos comunitdrios, campanhas educativas, visitas

técnicas, eventos e demais iniciativas desenvolvidas pela empresa.

Por meio desses canais, a comunidade e demais partes interessadas puderam
acompanhar as atividades realizadas pela ACTECH, conhecer projetos
desenvolvidos em parceria com instituicoes locais e acessar informacdes

relacionadas ao empreendimento e ds acoes de responsabilidade social.
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As redes sociais fambém foram utilizadas para divulgacdo dos canais de
comunicacdo da empresa, incluindo o Canal Aberto e <{C§?e institucional,
confribuindo para ampliar o acesso 4 informacdo e fortalecer o

relacionamento com a comunidade.

Ao longo do periodo, foram realizadas publicacdes peridédicas voltadas a
divulgacdo das agcdes desenvolvidas pela empresa, mantendo a
comunidade informada sobre projetos, eventos, campanhas e iniciativas de

interesse publico.

actech_alumina

179 posts 3191 seguid
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Seguindo - Enviar mensagem

(@w ‘E;/ @ @ (gm

e ACONTECEU VISITAS DATAS  TREINAMENT.

Foto 62. Publlcogoes realizadas nas redes sociais institucionais da ACTECH.
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Foto 63. Divulgacdo de acdes socioambientais € canais de comunicacdo da empresa.

Informagao Descrigao
Plataformas utilizadas Instagram e LinkedIn
Acdes socioambientais, projetos comunitdrios,
Conteudo divulgado campanhas educativas, eventos e canais de

comunicacdo

Ampliacdo do acesso a informacdo,
divulgacdo das acdes desenvolvidas e
fortalecimento do relacionamento com as
partes interessadas

Principais resultados

6.4.4 Reunioes Externas e Relacionamento Institucional

Ao longo do periodo avaliado, a ACTECH manteve didlogo confinuo com as
partes interessadas por meio de reunides institucionais, visitas técnicas,
encontros comunitarios e atividades de relacionamento realizadas com
representantes da comunidade, instituicoes de ensino, associacdoes, orgdos

publicos e organizacdes parceiras.

Esses encontros permitiram a apresentacdo das acdes desenvolvidas pela
empresa, o compartihamento de informacdes sobre o empreendimento, o
esclarecimento de dividas e a identificacdo de oportunidades de parceria e

desenvolvimento de projetos de interesse comum.

Entre as instituicoes e grupos que participaram das acdes de relacionamento

promovidas pela ACTECH destacam-se associacdes comunitdrias, escolas



municipais e estaduais,

organizacodes sociais e representantes do poder publico mu

universidades,
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As iniciativas conftribuiram para fortalecer a comunicacdo fransparente,

ampliar o didlogo com as

partes

interessadas e consolidar

canais

permanentes de relacionamento com as comunidades inseridas na Area de

Influéncia Direta e Indireta do empreendimento.

Foto 64. Reunido institucional realizada com representantes da comunidade.
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Foto 65. Reunido institucional realizada com representantes da comunidade.



Informacgado Descricao
Comunidades, instituicdes de ensino,
PUblico atendido associacoes, 6rgdos publicos e demais partes
interessadas
Saramenha, Vila Operdria, Tavares, Vila Santa
Comunidades contempladas Izabel, Vila dos Engenheiros e demais

localidades do municipio

Reunides, visitas técnicas, encontros
comunitdrios e eventos institucionais
Fortalecimento do didlogo, ampliagcdo do
relacionamento institucional e promocdo da
comunicacdo fransparente com as partes
interessadas

Ferramentas de relacionamento

Principais resultados

6.4.5 Reunioes Internas e Comunicagcao com Colaboradores

Ao longo do periodo avaliado, a ACTECH manteve uma rofina de reunides
internas, treinamentos, didlogos de seguranca e encontros de alinhamento
com seus colaboradores, fortalecendo os processos de comunicacdo interna
e o compartihamento de informacdes relacionadas as atfividades da

empresa.

Esses encontros foram utilizados para divulgacdo de informacdes institucionais,
apresentacdo de resultados, compartiihamento de acdes socioambientais,

alinhamento de procedimentos operacionais e discussdo de temas
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relacionados & seguranca, meio ambiente, qualidade e responsabilidade
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Além de promover a infegracdo entre as equipes, as reunidoes contribuem
para ampliar o conhecimento dos colaboradores sobre os programas e
projetos desenvolvidos pela ACTECH, fortalecendo sua participacdo nas
iniciativas socioambientais e estimulaondo uma cultura organizacional

baseada na transparéncia, no didlogo e na melhoria continua.

As acoes de comunicacdo interna também contribuem para que os
colaboradores atuem como multiplicadores das informacdes institucionais
junto as suas familias e comunidades, ampliando o alcance das iniciativas

desenvolvidas pela empresa.

Foto 68. Atividade de alinhamento e comunicacdo interna realizada pela ACTECH.
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Informacgado Descrigao @)

PUblico atendido Colaboradores da ACTECH
Reunides internas, treinamentos, didlogos de
seguranca e comunicados institucionais
Seguranca, meio ambiente, responsabilidade
social, gualidade e desempenho operacional

Fortalecimento da comunicacdo interna,
disseminacdo de informacades institucionais e
ampliacdo do engajamento dos colaboradores

Ferramentas utilizadas

Temas abordados

Principais resultados

nas acdes desenvolvidas pela empresa

6.5Capacitacao e Desenvolvimento

Durante o periodo avaliado, a ACTECH promoveu e apoiou iniciativas
voltadas ao fortalecimento de capacidades técnicas, profissionais,
institucionais e sociais, envolvendo colaboradores, estudantes, instituicoes de

ensino e demais publicos de relacionamento.

As acdes desenvolvidas contemplaram  treinamentos,  palestras,
capacitacdoes, visitas técnicas, oficinas, eventos de integracdo enfre
academia e setor produtivo, além de iniciativas voltadas & qualificacdo
profissional, a disseminacdo do conhecimento e a melhoria continua dos

Processos organizacionais.

Destacam-se, entre as atividades realizadas, programas de capacitacdo
inferna relacionados a gestdo, qualidade, meio ambiente, seguranca do
trabalho e responsabilidade socioambiental, bem como acdes desenvolvidas
em parceria com instituicdes de ensino voltadas ao incentivo d educacdo, a

inovacdo, a pesquisa e ao desenvolvimento tecnoldgico.

As iniciativas também contribuiram para aproximar estudantes e profissionais
da realidade do setor industrial, ampliando oportunidades de aprendizado,
troca de experiéncias e desenvolvimento de competéncias alinhadas as

demandas do territério e do mercado de trabalho.

As acoes executadas reforcam o compromisso institucional da ACTECH com

a formacdo continua, a valorizagdo do conhecimento e o fortalecimento de
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capacidades que contribuam para o desenvolvimento sustentdvel das
pessoas, das instituicoes e das comunidades com as quoi&? empresa se

relaciona.

6.5.1 ACTECH Explica: Inteligéncia Artificial (IA) em Foco

Em 18 de junho de 2025, a ACTECH realizou a primeira edicdo do projeto
ACTECH Explica, iniciativa voltada & disseminacdo de conhecimento e ao
debate de temas relevantes para o ambiente corporativo, industrial e

tecnoldgico.

A acdo abordou o tema Inteligéncia Artificial (IA), apresentando conceitos,
aplicacdes praticas e reflexdes sobre o uso dessa tecnologia nos processos
organizacionais e industriais. A atividade foi realizada em parceria com o
Instituto Federal de Minas Gerais (IFMG) — Campus Ouro Preto, por meio do
Centro de Exceléncia em Inteligéncia Artificial Aplicada para o
Desenvolvimento Sustentdvel (CEIA-IFMG), e contou com a participacdo da

professora Lara Ottoni como palestrante.

A capacitacdo foi aberta aos colaboradores da empresa e proporcionou um
espaco de aprendizagem e troca de experiéncias sobre inovacdo
tecnologica, transformacdo digital e desenvolvimento de novas
competéncias profissionais. A iniciativa também contribuiv para o
fortalecimento da parceria institucional entre a ACTECH e o IFMG, ampliando

as oportunidades de integracdo entre empresa e instituicdo de ensino.



ACTECH OFERECE O ACTECH EXPLICA:

INTELIGENCIA ARTIFICIAL EM FOCO

Y vocesaeeo QUE E A INTELIGENCIA ARTIFICIAL (1A)?
.) SABE COMO ELA PODE ESTAR PRESENTE NO SEU DIA A DI

10/05 TIPS

Nessa prlmelra edigio do prajelu da ACTECH, a
empresa convida a especialista no tema, Lara Ottoni.

Lara Ottoni

Professora do Instituto Federal de Minas
Gerais, Campus Ouro Preto, ela nos vai
apresentar essa tecnologia que simula a
inteligéncia humana, Utilizada por nés
para  resclver problemas, automatizar

. Processos e facilitar o dia a dis, a 1A & uma
realidade que deve ser d\scuuda noe
ambiente corporativo.

Para confirmagio da sua presenca, preencha o
formulari conte um pouco sobre seu conhecimento
sobre IA. Acesse pelo QR CODE ou pelo formulirio
fisico disponibilizado na portaria.

Foto 69. Divulgac¢do interna do projeto ACTECH Explica.

Foto 70. Unindo conhecimento e prdtica, time da ACTECH participa de palestra sobre A
com Lara Oftoni.

Informacgado Descricdo
PUblico atendido Colaboradores da ACTECH
Instituicdo particioante Instituto Federal de Minas Gerais (IFMG) —
Campus Ouro Preto
Tema abordado Inteligéncia Artificial aplicada ao ambiente

corporativo e industrial
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Ampliacdo do conhecimento sobre inovacao
tecnoldgica, fortalecimento cultura de
aprendizagem continua e a@idximacdo com
instituicdo de ensino parceira

Principais resultados

6.5.2 Parceria ACTECH & Associagdo Arte Maos e Flores - Artesanato

Local como Expressao Institucional

Ao longo do periodo avaliado, a ACTECH manteve parceria com a
Associacdo Arte Mdos e Flores, iniciativa voltada a valorizacdo do artesanato
local e ao fortalecimento de atividades produtivas desenvolvidas por

empreendedores da comunidade.

A parceria contemplou a producdo de pecas artesanais utilizadas pela
empresa em acodes instifucionais, visitas fécnicas, eventos e datfas
comemorativas, promovendo a integracdo enfre a comunicacdo institucional

da ACTECH e o incentivo d economia local.

A iniciativa conftribui para a valorizacdo do trabalho artesanal, para a
geracdo de oportunidades de renda e para o fortalecimento de
organizacdes comunitdrias que atuam no municipio de Ouro Preto. Além disso,
reforca o compromisso da empresa com o desenvolvimento sustentdvel do
territério e com a promogdo de iniciativas que reconhecem e estimulam os

saberes e a cultura local.

Foto 71. Parceria ACTECH & Arte Mdos e FIors.




%

il
Informagao Descrigao
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Publico atendido Integrantes da Associacdo Ar aos e Flores
Instituicdo participante Associacdo Arte Mdos e Flores

Aquisicdo e utilizacdo de produtos artesanais
em acoes institucionais
Valorizacdo do artesanato local, fortalecimento

Principais resultados da economia soliddria e incentivo ao
desenvolvimento de iniciativas comunitdrias

Tipo de apoio

6.5.3 Més das Criangas ACTECH em Parceria com a Escola Municipal

Monsenhor Jodo Castilho Barbosa - PUblico Externo

Em comemoracdo ao Més das Criancas, a ACTECH desenvolveu, entre os dias
07 e 10 de outubro de 2025, uma programagcdo especial em parceria com a
Escola Municipal Monsenhor Jodo Castilho Barbosa, envolvendo atividades
educativas, tecnoldégicas e de integracdo com estudantes do Ensino

Fundamental.

A iniciativa contemplou visitas ds instalacdes da empresa e a realizacdo de
oficinas praticas no IFABLAB do Instituto Federal de Minas Gerais (IFMG) —
Campus Ouro Preto, proporcionando aos alunos experiéncias relacionadas a
tecnologia, inovacdo e ao conhecimento dos processos produtivos

desenvolvidos pela ACTECH.
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Foto 72 e 73. Registros das visitas dos estudantes as instalagcdes da ACTECH e das atividades
desenvolvidas durante a programagdo.

Foto 74 e 75. Registros das visitas dos estudantes as instalacdes da ACTECH e das

desenvolvidas durante a programagdo.

atividades



Foto 76 e 77. Registros das visitas dos estudantes as instalagcdes da ACTECH e das atividades
desenvolvidas durante a programacdo.

Como complemento as agdes educativas, a empresa também apoiou a
exposicdo “Maos que aprendem, mados que ensinam, mados que se
completam”, realizada em parceria entre a escola e o Museu Casa dos
Contos. A iniciativa teve como objetivo valorizar o aprendizado por meio das
habilidades manuais, estimulando a criatividade, o desenvolvimento cognitivo

e aintegracdo entre educacdo e cultura.

Exposicao:

MAOS QUE APRENDEM
MAOS QUE ENSINAM

MAOS QUE SE COMPLETAM

Sala Vicente Vieira
Museu Casa dos'Contos
10/10 a 27/10

Realizacio: apoi0: Carlinhos do Transporte  Renato Zoroastro
" e J-—-*q
tscola Municipal 7 a3 A ad &
Monsenhor Jodo , = . PedroJové
Castilho Barbosa. P - e
SR °

&g

Foto 78. Divulgacdo da exposicdo realizada em parceria com o Museu Casa
dos Contos.
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Foto 79. Divulgacdo da exposicdo realizada em parceria com o Museu Casa

dos Contos.

Foto 80. Oficina tecnoldgica desenvolvida no IFABLAB Ouro Preto.
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Foto 81. Oficina ’recholégico desenvolvida no IFABLAB Ouro Preto.

A acdo confribuiu para ampliar o acesso dos estudantes a experiéncias

educacionais complementares, aproximando-os de ambientes de inovacdo,

tecnologia e cultura, aléem de fortalecer a parceria entre a ACTECH e as

instituicoes de ensino do municipio.

Informagao

Descrigcdo

PUblico atendido

Estudantes do Ensino Fundamental

Instituicdes participantes

Escola Municipal Monsenhor Jodo Castilho
Barbosa, IFMG — Campus Ouro Preto e Museu
Casa dos Contos

Atividades realizadas

Visita técnica, oficina tecnoldgica e apoio &
exposicdo educativa

Principais resultados

Ampliacdo do acesso a tecnologia, estimulo a

criatividade, fortalecimento do aprendizado e

6.5.4 Apresentacdo do Plano de Gerenciamento de Residuos Solidos
(PGRS) - PUblico Interno

Como parte das acdes voltadas ao fortalecimento da gestdo ambiental e a

capacitacdo continua dos colaboradores, a ACTECH realizou, em 14 de
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outubro de 2025, reunido de apresentacdo e alinhamento. do Plano de
Gerenciamento de Residuos Solidos (PGRS). @

A atividade reuniu representantes das dreas envolvidas na gestdo de residuos
com o objetivo de apresentar as diretrizes do plano, discutir procedimentos
adotados pela empresa, esclarecer responsabilidades e promover o
alinhamento das equipes quanto as praticas de segregacdo,
armazenamento, transporte e destinacdo ambientalmente adequada dos

residuos gerados nas operacoes.

Plano de Gerenciamento de Residuo
Solido (PGRS)

Foto 82. Apresentacdo do Plano de Gerenciamento de Residuos Sdélidos (PGRS) aos
colaboradores da ACTECH.

A ag¢do integrou o processo de fortalecimento do Sistema de Gestdo
Ambiental da empresa e as atividades de preparacdo para implementacdo
da norma ISO 14001, confribuindo para ampliar o conhecimento dos
colaboradores sobre os procedimentos ambientais adotados pela

organizacdo e reforcando a cultura de responsabilidade socioambiental.

Além de promover o alinhamento interno, a iniciativa possibilitou a discussdo

de oportunidades de melhoria relacionadas a gestdo de residuos,
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fortalecendo o compromisso da ACTECH com a melhoria continua de seus

processos ambientais. (g
Informacgado Descricao
PUblico atendido Colaboradores da ACTECH

Plano de Gerenciamento de Residuos Solidos

Tema abordado (PGRS)

Area responsdvel Sistema de Gestdo Integrado (SGl)

Capacitacdo das equipes, fortalecimento da
Principais resultados gestdo ambiental e preparacdo para

implementacdo da ISO 14001

6.5.5 SIPAT 2025: Seguranca é atitude. Bem-estar é resultado! — PUblico

Interno

Entre os dias 24 e 28 de novembro de 2025, a ACTECH promoveu a Semana
Intferna de Prevencdo de Acidentes do Trabalho (SIPAT), organizada pela
Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes e Assédio (CIPA), com o
objetivo de fortalecer a cultura de seguranca, saude e bem-estar entre os

colaboradores.

A programacdo contemplou atividades educativas, palestras e dindmicas
voltadas a conscientizacdo sobre seguranca do trabalho, percepcdo de
riscos e qualidade de vida. Entre os destaques da semana esteve a
apresentacdo teatral sobre Permissdo de Trabalho, realizada de forma lUdica
e participativa, além de palestra conduzida pela psicéloga Bruna Antonucci,
que promoveu reflexdes relacionadas ao bem-estar, comportamento seguro

e percepcdo de riscos no ambiente de frabalho.

@
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SIPAT 2025: P N
SEGURANCA E ATITUDE. 9 -\

BEM-ESTAR E RESULTADO!

Foto 83 e 84. Abertura da SIPAT 2025.

S W X .

Foto 85. Atividade conduzido pela psicéloga Bruna Antonucci durante a programacdo da
SIPAT.
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A programacdo também confou com a participacdo da Exclusive Seguros,

Fik

que realizou palestra educativa em alusdo ao Novembro A abordando a
importdncia da prevencdo e do diagndstico precoce do cancer de prostata,
contfribuindo para a conscientizacdo dos colaboradores sobre salde

preventiva e qualidade de vida.

Foto 86. Palestra sobre prevencdo ao cancer de brés’ro’ro realizada durante a SIPAT.

Informagado Descrigdo

PUblico atendido Colaboradores da ACTECH

Seguranca do trabalho, percepcdo de riscos,
saude mental e saude preventiva
CIPA, Exclusive Seguros e palestrantes
convidados
Fortalecimento da cultura de seguranca,
Principais resultados promocdo do bem-estar e conscientizacdo
sobre saude e prevencdo

Temas abordados

Instituicoes participantes

6.5.6 Semana da Qualidade 2025 - SGl em Foco

Entre os dias 10 e 14 de novembro de 2025, a ACTECH realizou a Semana da
Qualidade 2025, iniciativa voltada ao fortalecimento do conhecimento dos
colaboradores sobre o Sistema de Gestdo Integrado (SGI) e d promocdo da

cultura da melhoria continua no ambiente de tfrabalho.

-
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A programacdo foi desenvolvida com o tema “Qualidade: Pense Diferente” e
abordou conceitos relacionados ¢ qualidade, gestdo om’rol, seguranca
do frabalho e responsabilidade socioambiental. A abertura do evento contou
com a participacdo do professor Cdssio Lacerda, do Instituto Federal de Minas
Gerais (IFMG) — Campus Ouro Preto, fortalecendo a integracdo entre empresa

e instituicdo de ensino.

Ao longo da semana foram realizadas atividades educativas, din@micas
interativas e acdes de sensibilizacdo sobre temas relacionados a coleta
seletiva, gerenciamento de residuos, objetivos ambientais da organizacdo e
melhoria continua dos processos. As atividades buscaram ampliar o
conhecimento dos colaboradores e estimular sua participacdo nos

compromissos socioambientais assumidos pela empresa.

A iniciativa contribuiu para o fortalecimento da cultura organizacional,
promovendo maior infegracdo entre os temas de qualidade, meio ambiente,
seguranca e responsabilidade social no contexto das atividades

desenvolvidas pela ACTECH.

Foto 87 Registros fotogrdaficos apresenta o engcuomen’ro do publico interno.
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Foto 88. Registros fotogrdaficos apresenta o engajamento do publico interno.

Informacgado Descricao

PUblico atendido Colaboradores da ACTECH

Instituto Federal de Minas Gerais (IFMG) —
Campus Ouro Preto
Qualidade, gest@do ambiental, coleta seletiva,
Temas abordados gerenciamento de residuos, seguranca do
trabalho e melhoria continua
Ampliacdo do conhecimento dos
colaboradores sobre o Sistema de Gestdo
Principais resultados Integrado (SGI) e fortalecimento da cultura
organizacional voltada a qualidade e
sustentabilidade

Instituicdo participante

6.5.7 Treinamento sobre Controle de Jornada de Trabalho - Publico

Interno

Com o objetivo de fortalecer as prdticas de gestdo e promover o alinhamento

das liderancas em relacdo as normas trabalhistas aplicdveis as atividades da
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amento sobre

empresa, a ACTECH realizou, em 02 de dezembro de 2025, ’rr
Controle de Jornada de Trabalho destinado a gestores e lidargs.
A capacitacdo foi conduzida pela especialista Dra. Patricia Maria Costa de
Vilhena e abordou aspectos relacionados a legislacdo trabalhista, ao
gerenciamento da jornada de trabalho e as responsabilidades das liderancas
na conducdo das equipes, promovendo o alinhamento das prdaticas

adotadas pela empresa.

Foto 89. Treinamento sobre Confrole de Jornada de Trabalho realizado com gestores e
liderancas da ACTECH.

A iniciativa contribuiu para ampliar o conhecimento dos participantes sobre
0s requisitos legais relacionados a gestdo da jornada de trabalho,
fortalecendo a conformidade dos processos internos e a atuacdo das

liderancas na gestdo de pessoas.

Informagado Descrigcdo

PUblico atendido Gestores e liderancas da ACTECH

Controle de Jornada de Trabalho e legislacdo

Tema abordado trabalhista

Palestrante Dra. Patricia Maria Costa de Vilhena
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Atualizacdo das liderancas sobre requisitos

Principais resultados legais e fortalecimento das préfiicas de gestGo
de pessoafOy

™

6.5.8 Parceria com o Corpo de Bombeiros Militar de Ouro Preto:

capacitagao e suporte operacional

Como parte das acodes voltadas ao fortalecimento das capacidades técnicas
e da preparacdo para situacdes de emergéncia, a ACTECH manteve
parceria com o Corpo de Bombeiros Militar de Minas Gerais — Unidade de Ouro

Preto, promovendo atividades de capacitacdo e apoio institucional.

Em fevereiro de 2026, militares do Corpo de Bombeiros conduziram
treinamentos praticos destinados aos integrantes da Brigada de Emergéncia
da ACTECH, abordando temas relacionados a desobstrucdo de vias aéreas,
Ressuscitacdo Cardiopulmonar (RCP), combate a incéndios e procedimentos
de resgate. As atividades foram acompanhadas pela equipe de Seguranca
do Trabalho da empresa e confribuiram para o aprimoramento das
competéncias dos brigadistas e para o fortalecimento da cultura de

prevencdo e resposta a emergéncias.

Foto 90. Reg|s’rro da equipe de brigadistas da ACTECH e corpo de bombeiros.
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Além das atividades de capacitacdo, a ACTECH apoiou oporoc;éo por
meio da doacdo de 78 pilhas recarregdveis e 13 carregadores destinados aos
raddios aeronduticos utilizados nas operacdes de combate a incéndios. O
apoio contribui para o fortalecimento da infraestrutura operacional da
instituicdo e para a ampliacdo da capacidade de resposta em situacdes de

emergéncia no municipio e regido.

A iniciativa reforca o compromisso da ACTECH com a seguranca, a
preparacdo para emergéncias e o fortalecimento de instituicdes que atuam

diretamente na protecdo da comunidade e do meio ambiente.

Foto 91. Registro da equipe de brigadistas da ACTECH e corpo de bombeiros.

Informagao Descrigao
Intfegrantes da Brigada de Emergéncia da
PUblico atendido ACTECH e Corpo de Bombeiros Militar de Ouro
Preto

Corpo de Bombeiros Militar de Minas Gerais —

Instituicdo participante 220 S e
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Treinamento em primeiros s;corros, RCP,

Capacitacdo realizada combate aincéndios e pr dimentos de
resgate
Doacdo de 78 pilhas recarregdveis e 13
carregadores para radios aeronduticos
Fortalecimento da capacitacdo dos brigadistas
Principais resultados e apoio a estrutura operacional de resposta a
emergéncias No municipio

Apoio institucional

6.5.9 Acadao de apoio a atividade educacional - parceria entre Escola
Municipal Monsenhor Castilho Barbosa e IFABLAB/IFMG

Em marco de 2026, a ACTECH apoiou uma acdo educativa desenvolvida em
parceria entre a Escola Municipal Monsenhor Jodo Castilho Barbosa e o
IFABLAB, laboratério de fabricacdo digital vinculado ao Instituto Federal de

Minas Gerais (IFMG) — Campus Ouro Preto.

A iniciativa teve como objetivo proporcionar aos estudantes uma experiéncia
pratica de contato com tecnologias de fabricacdo digital e inovacdo,
complementando os conteldos trabalhados em sala de aula. A atividade
contou com a participacdo de 33 alunos do Ensino Fundamental |, que
participaram de uma oficina sobre impressdo 3D realizada nas dependéncias

do laboratdrio.

Durante a visita, os estudantes conheceram conceitos bdsicos relacionados &
fabricacdo digital, acompanharam o funcionamento de equipamentos de
impressdo 3D e participaram de atividades prdticas que integraram
conhecimentos de tecnologia, geografia e raciocinio légico, tornando o

processo de aprendizagem mais interativo e aplicado a realidade dos alunos.

A ACTECH atuou como articuladora da iniciativa, promovendo a intfegracdo
entre as instituicdes envolvidas e apoiando a realizacdo das atividades por
meio da comunicacdo, mobilizacdo e fornecimento de insumos necessArios

para execucdo da acado.

Além da oficina educativa, a empresa apoiou a producdo de 60 chaveiros

comemorativos confeccionados no IFABLAB em homenagem aos 61 anos da
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ribuindo para a
©

valorizacdo da trajetdria da instituicdo e de sua comunida scolor.

Fiy

—

Escola Municipal Monsenhor Jodo Castilho Barbosa, con

Foto 93. Registros oficina iFablLab.



61 anos de historia,
dedicacao e sonhos.

Fundacao 13/3/65

Mons. Joao C. Barbosa

Foto 94. Chaveiros doados para a Escola Municipal Monsenhor Jodo Castilho Barbosa.

Informacgado Descricao

PUblico atendido 33 alunos do Ensino Fundamental |

Escola Municipal Monsenhor Jodo Castilho
Barbosa, IFABLAB/IFMG e ACTECH

Instituicdes participantes

Comunidade contemplada Saramenha - Area de Influéncia Direta (AID)
Articulacdo institucional, apoio a oficina
Apoio realizado educativa e producdo de material
comemorativo

Ampliacdo do acesso a tecnologias
educacionais, estimulo ao interesse por
inovacdo e fortalecimento da parceria entre
escolq, instituicdo de ensino e empresa

Principais resultados

6.5.10 Palestra sobre Tecnologia da Informagcdo e Controle e
Avutomacao na Escola Estadual Polivalente de Ouro Preto - PUblico

Externo

Como parte das acdes voltadas a aproximacdo entre educacdo e mercado
de trabalho, a ACTECH realizou, em 10 de abril de 2026, uma palestra para
estudantes dos cursos técnicos de Desenvolvimento de Sistemas e Informdatica

da Escola Estadual Polivalente de Ouro Preto.
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A atividade apresentou a atuacdo das dreas de Tecnologia da Informagdo
(Tl) e Controle e Automacdo no ambiente industrial, prcionondo aos
estudantes uma visdo prdatica sobre as aplicacdes dessas dreas no setor
produtivo e as possibilidades de atuacdo profissional relacionadas ds suas

formacdes.

Foto 95. Realizacdo da palestra para estudantes da Escola Estadual Polivalente de Ouro
Preto.

) [

Foto 96. Realizagdo da palestra para esdon’res da Escola Estadual Polivalente de Ouro
Preto.

Durante o encontro, colaboradores da ACTECH compartiliharam experiéncias

profissionais, apresentaram projetos desenvolvidos pela empresa e

promoveram um didlogo sobre oportunidades de desenvolvimento
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profissional e insercdo no mercado de frabalho. A acdo ’romm possibilitou
a aproximacdo entre os estudantes e a realidade da indL'J, contribuindo
para ampliar o conhecimento sobre as competéncias e habilidades

demandadas pelo setor.

Como forma de fortalecer o relacionamento com a instituicdo de ensino, os
participantes receberam materiais produzidos em parceria com o IFABLAB do
IFMG, além de serem convidados a participar de futuras visitas técnicas a

empresa e de iniciativas voltadas ¢ inovacdo e tecnologia.

Foto 97. Estudantes e colaboradores da ACTECH durante atividade realizada na Escola
Estadual Polivalente de Ouro Preto.

A iniciativa integra as acoes de relacionamento com instituicoes de ensino
previstas no Programa de Responsabilidade Social da ACTECH, contribuindo
para o fortalecimento da educacdo técnica, da formacdo profissional e da

integracdo entre escola e setor produtivo.

Informagado Descrigcdo

Estudantes dos cursos de Desenvolvimento de

PUblico atendido ) "
Sistemas e Informdtica

Instituicdo participante Escola Estadual Polivalente de Ouro Preto

Tecnologia da Informacdo e Controle e

leiviel eloeieee Automacdo no ambiente industrial
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Aproximacdo entre estudantes e mercado de
trabalho, disseminacdo de hecimento
técnico e fortalecimento arceria com

instituicGo de ensino

£

Principais resultados

6.5.11 ACTECH readliza semana de treinamentos em prepara¢ado para ISO
14001 e 9001

Como parte das acgodes voltadas & capacitagcdo continua de seus
colaboradores e a preparacdo para os processos de auditoria das normas ISO
14001 e ISO 9001, a ACTECH promoveu, entre os dias 18 e 22 de maio de 2026,

uma semana de treinamentos direcionada ao publico interno.

As atividades foram conduzidas pela equipe do Sistema de Gestdo Integrado
(SGI) e abordaram ftemas relacionados a gestdo ambiental, qualidade e
procedimentos corporativos. Entre os conteddos apresentados destacam-se o
Levantamento de Aspectos e Impactos Ambientais (LAIA), o Plano de
Gerenciamento de Residuos Solidos (PGRS), o Plano de Atendimento a
Emergéncias (PAE), o fluxo de comunicacdo e registro de incidentes

ambientais, além dos objetivos e metas estabelecidos pela organizacdo.

Foto 98. Equipe do Sistema de Gestdo Integrado (SGI) durante apresentacdo dos
freinamentos.

A iniciativa teve como objetivo ampliar o conhecimento dos colaboradores

sobre os processos de gestdo adotados pela empresa, fortalecer a cultura de
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conformidade e incentivar a participacdo ativa das equipes no cumprimento
dos compromissos relacionados a qualidade, ao meio omb@e e a melhoria
continua.

Como forma de estimular o engajamento dos participantes, foram realizadas
acdes de incenfivo durante a programacdo, promovendo ampla

participacdo dos colaboradores nas atividades desenvolvidas.

A Hoje, 19/05, iniciaram os
L .
ACTECH TREINAMENTOS:

g Levantamento de Aspectos e
Impactos (LAIA)

Plano de Gerenciamento de
Residuos Sélidos (PGRS) No Centro
Plano Atendimento a Emergéncias (PAE) de Vivéncia
@/ Objetivos e Metas da ACTECH
@ Introducao ao Meio Ambiente

A

“; Comunicacdo e Registros de
Incidentes Ambientais

Amanha dia ainda teremos treinamentos!

Tivemos um publico de Os colaboradores que

e00 s 22 :
'.‘ 78 COLABORADORES . (o participarem vio concorrer a

um sorteio na sexta-feira, 22/05

PARTICIPE, APRENDA E FACA A DIFERENCA!

Foto 100. Divulgacdo da programacdo e acdes de incentivo d participacdo dos
colaboradores.
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Participe e

concorra a uma

fritadeira elétrica

SOMENTE

N e
O FORMULARIO FISICO ESTA DISPONIVEL NA PORTARIA PRINCIPAL DA ACTECH b >

Foto 101. Divulgacdo da programacdo e acodes de incentivo a participacdo dos
colaboradores.

Informagado Descrigdo

PUblico atendido Colaboradores da ACTECH

LAIA, PGRS, PAE, comunicacdo de incidentes
ambientais, objetivos e metas organizacionais

Temas abordados

Area responsdvel Sistema de Gestdo Integrado (SGl)

Ampliacdo do conhecimento dos
colaboradores sobre gestdo ambiental,
Principais resultados qualidade e procedimentos internos,
fortalecendo a preparacdo para as auditorias

ISO 14001 e ISO 2001

6.5.12 Acdo de Promocgdo da Saude para Colaboradores - Publico

Interno

Em 22 de maio de 2026, a ACTECH promoveu uma acdo de saude voltada

Q0s seus colaboradores, realizada em parceria com a Sama Seguros, com o



=
objetivo de incentivar o cuidado preventivo e a conscientizacdo sobre a

importancia do acompanhamento dos indicadores bésico saude.

A atividade foi realizada nas dependéncias da empresa e contemplou
servicos de afericdo de pressdo arterial, medicdo de glicemia e cdlculo do
indice de Massa Corporal (IMC), conduzidos por profissional especializada da
drea da saude. Além das avaliacdes realizadas, os participantes receberam
orientacoes relacionadas a promoc¢do da saude e a adocdo de hdbitos

sauddveis.

Foto 103. Colaboradores participam da acdo organizada pela ACTECH e Sama Seguros.
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Informacgado Descricao @}
PUblico atendido Colaboradores da ACTECH
Instituicdo participante Sama Seguros

Saude preventiva, qualidade de vida e bem-

Temas abordados
estar

Afericdo de pressdo arterial, medicdo de

Servicos oferecidos : . .
¢ glicemia e calculo do IMC

Incentivo ao acompanhamento preventivo da
saude e fortalecimento das acdoes de

Aol SEliiete o promocdo da qualidade de vida dos

colaboradores

6.5.13 ACTECH participa da 3° Mostra de Empresas da Escola de Minas
da UFOP - Publico Externo

Como parte das acdes voltadas a aproximacdo entre o setor produtivo e as
instituicées de ensino, a ACTECH participou da 39 Mostra de Empresas da
Escola de Minas da Universidade Federal de Ouro Preto (UFOP), realizada em
27 de maio de 2026, com o tema “Da Escola de Minas a ACTECH: uma

empresa de Portas Abertas, da mina a alumina”.

O evento reuniu estudantes de diferentes cursos de engenharia do Campus
Morro do Cruzeiro e proporcionou um espaco para apresentacdo de
experiéncias  profissionais, compartihamento de conhecimentos e
aproximacdo entre os graduandos € o mercado de frabalho. Durante a
programacdo, colaboradores da ACTECH apresentaram suas trajetoérias
profissionais, destacando oportunidades de desenvolvimento, desafios da
atuacdo no setor industrial e experiéncias construidas ao longo de suas

carreiras.

Com apoio das equipes de Recursos Humanos e Comunicacdo, a empresa
também participou por meio de um estande institucional, promovendo a
troca de informacdes com os estudantes e apresentando aspectos
relacionados aos processos produtivos, as oportunidades profissionais e s

iniciativas desenvolvidas pela organizacdo.

(&
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A acdo contribuiu para fortalecer a integracdo entre universidade e empresaq,

Fk

ampliondo o acesso dos estudantes a informacdes sobr mercado de
trabalho e incentivando a formacdo de futuros profissionais alinhados ds

demandas do setor industrial.

Foto 104. Equipe da ACTECH durante participacdo na 3¢ Mostra de Empresas da Escola de
Minas da UFOP.

Informagao Descrigao
PUblico atendido Aproximadamente 150 estudantes
Escola de Minas — Universidade Federal de Ouro

Instituicdo participante Preto (UFOP)

Palestra institucional e participacdo em mostra
de empresas
Aproximacdo entre universidade e setor
produtivo, compartiihamento de experiéncias
profissionais e divulgacdo de oportunidades de
desenvolvimento e carreira

Atividade realizada

Principais resultados

7. MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO PROGRAMA DE RESPONSABILIDADE
SOCIAL

Como forma de acompanhar a execucdo das acoes previstas e avaliar os
resultados alcancados, a ACTECH mantém mecanismos de monitoramento

integrados ao seu Sistema de Gestdo Integrado (SGI), permitindo o registro,
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acompanhamento e andlise das iniciativas desenvolvidas no &dmbito do
Programa de Responsabilidade Social (PRS), Programégde Educacdo

Ambiental (PEA) e Programa de Comunicag¢do Social (PCS).

O processo de monitoramento contempla indicadores relacionados ao
relacionamento com as partes interessadas, acdes comunitdrias,
comunicacdo institucional, resultados das iniciativas desenvolvidas e

fortalecimento das parcerias construidas ao longo do periodo avaliado.

Os resultados apresentados a seguir consolidam os principais indicadores de
desempenho do Programa, evidenciando a abrangéncia das acdes
executadas e conftribuindo para a avaliacdo continua da efetividade das

iniciativas socioambientais desenvolvidas pela ACTECH.

As acoes readlizadas ao longo do periodo alcancaram diferentes segmentos
da sociedade, incluindo instituicoes de ensino, associagcdes comunitdrias,
comunidades religiosas, organizacoes sociais, orgdos publicos, colaboradores
e demais partes interessadas localizadas nas dreas de influéncia do
empreendimento. Destacam-se iniciativas  desenvolvidas junto  as
comunidades dos bairros Saramenha, Vila Operdria e demais localidades do
entorno, reforcando o compromisso da ACTECH com o fortalecimento das

relacoes comunitdrias e institucionais no territério onde atua.

Além dos indicadores apresentados neste relatério, a ACTECH realiza o
acompanhamento intferno de métricas relacionadas aos seus canais de
comunicacdo, incluindo dados de acesso ao sitio eletrénico institucional e de
engajamento nas redes sociais corporativas. Essas informagdes subsidiam o
planejamento das acoes de comunicacdo, contribuindo para a definicdo de
estratégias de divulgacdo, fortalecimento dos canais de relacionamento e

ampliacdo do alcance das informacdes junto ds partes interessadas.
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Foto 105. Resultados e Alcance — 2025-2026.

8. INDICADORES DO PROGRAMA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL DA ACTECH

Com o objetivo de garantir o acompanhamento sistemdtico das acoes
desenvolvidas no dmbito do Programa de Responsabilidade Social (PRS), a
ACTECH estruturou indicadores de desempenho e mecanismos de

monitoramento integrados ao seu Sistema de Gestao Integrado (SGI).

As informacdes sdo registradas e acompanhadas por meio da plataforma
Qualyteam, ferramenta corporativa utilizada para gestdo de indicadores,
controle documental, rastreabilidade de informacdes e monitoramento dos
resultados alcancados. Essa sistemdtica permite acompanhar a execucdo
das acodes previstas, avaliar sua efetividade e manter registros organizados das

iniciativas desenvolvidas junto aos publicos de relacionamento da empresa.

Além do acompanhamento dos indicadores, os documentos de controle,
evidéncias de execucdo e registros relacionados ao Programa de
Responsabilidade Social sdo armazenados na plataforma, garantindo

padronizacdo, tfransparéncia e rastreabilidade das informacdes.

@E.\
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Os indicadores apresentados a seguir permitem avaliar o alcance das acoes
desenvolvidas, a efefividade dos mecanismos de c@micogdo =
relacionamento, o fortalecimento das parcerias institucionais € o impacto das

iniciativas realizadas junto as comunidades e demais partes interessadas.
8.1 Acoes de relacionamento com a comunidade

Representa a quantidade de acdes sociais realizadas junto & comunidade no
ambito do Programa de Responsabilidade Social. Permite acompanhar a
regularidade e o volume das iniciativas comunitdrias executadas, apoiando o
planejamento e atendimento ao cronograma do Programa de

Responsabilidade Social (PRS).

O indicador tem como andlise dois periodos que tratou critérios distintos para
a insercdo das metas. Isto €, no ano de 2025 as metas foram incorporadas a
partir da andlise das acoes realizadas em 2024. De acordo com levantamento
da drea, no ano de referéncia 2024 houve a execucdo de 10 agcdes com a
comunidade, levando como meta para 2025 o acumulado de 16. No entanto,
de acordo com as necessidades e expectativas mapeadas e com as

orientacdes do Programa a corporacdo realizou 27 agcoes.

Atualmente, a partir de janeiro de 2026, a meta passou a ser incorporada ao
Cronograma protocolado com o objetivo de mensurar e tornar rastredvel as

acdes por meio da plataforma utilizada pelo Sistema de gestdo Integrado.
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Grdfico 1: Base de dados: F-02-029 Acdes Executadas — Programa de Responsabilidade
Social da ACTECH.
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8.2Registros com Tratativas - Canal Aberto

O indicador apresenta a consondncia dos registros receb%’i pelo Canal
Aberto e apresentados no inicio deste documento no dashboard do Bl - Partes
Interessadas em relacdo &s tratativas realizadas. E notério com o cruzamento
destes dados que os registros atendem ¢ execucdo do fluxo de comunicagdo
da empresa. A andlise de dados comparativo permite verificar o atendimento
aos registros recebidos e eficiéncia do fluxo de comunicacdo com as partes
interessadas. Esse processo garante a continvidade e qualidade do
relacionamento com as partes interessadas, bem como o prosseguimento de

projetos e acoes com a comunidade, os quais sdo controlados pelo setor.

Mar/2026 Abr/2026

25
14
Fev/2026

Maif202 Jun/202! July202: Ago/2025 Set/2025 Out/2025 Dez/2025 Jan/2026

Grdfico 2: Base de dados: F-02-027 Con‘rrole - Sohcﬂrogoes (Conol Aberto).

8.3 Conteudos Internos

Os informativos produzidos pelo setor de comunicacdo sobre a fdbrica
passam por temas que transmitem a Missdo, Visdo e Valor inseridos na Politica
Integrada de Gestdo. Os comunicados registrados nos dados apresentam
sobre inovacdo, sustentabilidade e seguranca — alguns dos lemas presentes
no documento - assim, o indicador manifesta a “comunicacdo e
transparéncia” interna. Os conteUdos divulgados sdo veiculados em murais
fisicos distribuidos pela drea, a partir do jornal semanal, o ACTECH Informa,
bem como na intfranet da empresa. Essa forma de controle permite monitorar
a regularidade e o volume das comunicacdes internas, assegurando que os

colaboradores sejam mantidos informados de forma consistente.

oy
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Grdfico 3:Base de dados: F-02-023 Controle dos Comunicados — Murais.

8.4NUmero de Pessoas Impactadas (PUblico Externo)

“NUmero total de pessoas impactadas (externo)” apresenta o acumulado de
1.715 pessoas impactadas diretamente pelas acdes do Programa de
Responsabilidade Social. Esses dados acumulados permitem avaliar o alcance
e o impacto social das iniciativas realizadas. A partir dessas informacoes &
possivel subsidiar novas acdes comunitdrias e avaliar o alcance da empresa e

suas acoes no territdério em que atua.
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Grdfico 4: Base de dados: F-02-029 Agées Executadas — Programa de Responsabilidade
Social da ACTECH.

8.5NUmero de Emissdo de Informativos Externos

Apresenta a medicdo da quantidade de conteldos informativos divulgados
mensalmente nos canais de comunicacdo externos da organizacdo,

incluindo o site institucional. Permite monitorar a frequéncia e o volume das




publicacdes externas, assegurando uma presenca consistente e atualizada

para os publicos de interesse.
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Grdfico 5: Base de dados: F-02-024 Controle dos Comunicados — Murais.

8.6 Mapeamento Partes Interessadas — mailing Partes Interessadas

Simboliza e reflete o crescimento da rede de parcerias institucionais
desenvolvidas entfre 2023 e 2026. Permite acompanhar o fortalecimento das
relacdées com partes interessadas estratégicas e avaliar o progresso dos

compromissos assumidos no periodo.
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Grdfico 6: Base de dados: F-02-025 Mailing Partes Interessadas.



9. CONSIDERACOES FINAIS

O conjunto de acgdes documentadas neste relatdério evidencia a
consolidacdo do Programa de Responsabilidade Social da ACTECH como
instrumento de fortalecimento do relacionamento com as comunidades,
instituicoes parceiras e demais partes interessadas do territério onde a

empresa estd inserida.

Desde que assumiu a gestdo da unidade industrial de Ouro Preto, em 2022, a
ACTECH vem avancando na integracdo entre desempenho operacional,
responsabilidade socioambiental, conformidade ambiental e relacionamento
institucional, estruturando uma atuacdo pautada pela transparéncia, pela

escuta ativa e pela construcdo de parcerias duradouras.

Os resultados observados ao longo do periodo demonstram o fortalecimento
dos canais de didlogo e a ampliacdo da participacdo das partes interessadas
nas iniciativas desenvolvidas pela empresa. O crescimento das interacoes
registradas pelos canais de comunicacdo, aliado ao aumento das parcerias
institucionais e ao alcance das acdes executadas, evidencia a consolidacdo
de uma relacdo de confianca construida de forma continua junto &

comunidade e aos diferentes publicos de relacionamento.

A abrangéncia das iniciativas desenvolvidas permitiu ampliar o alcance das
acoes socioambientais da ACTECH, envolvendo instituicoes de ensino,
associacoes comunitdrias, organizacdes da sociedade civil, drgdos publicos e
demais parceiros estratégicos. Projetos voltados d educacdo ambiental,
capacitacdo, comunicacdo, desenvolvimento comunitdrio e fortalecimento
institucional contribuiram para aproximar a empresa do territério e promover

oportunidades de aprendizado, participacdo e desenvolvimento social.

No campo ambiental, a ACTECH também consolidou avancos relevantes

relacionados d melhoria continua de seus processos, d gestdo ambiental e a

8
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implementacdo de solucdes alinhadas aos principios da sen’robilidode,
incluindo iniciativas voltadas ao aprimoramento do desempo ambiental e
a modernizacdo de seus processos produtivos, reforcando a coeréncia entre
0s compromissos assumidos pela empresa e as acodes efetivamente

executadas.

Os indicadores apresentados neste relatério demonstram ndo apenas o
alcance quantitativo das iniciativas realizadas, mas também a evolucdo
qualitativa do relacionamento institucional construido ao longo do periodo
avaliado. Mais do que executar acoes pontuais, a ACTECH busca consolidar
uma atuacdo permanente, baseada no didlogo, na responsabilidade
compartilhada e na contribuicdo efetiva para o desenvolvimento sustentdvel

do territorio.

Embora os resultados alcancados ao longo do periodo evidenciem avancos
significativos no relacionamento institucional e na execucdo das acoes
previstas, a ACTECH reconhece que o fortalecimento continuo do Programa
de Responsabilidade Social exige aprimoramento permanente. Entre os
desafios para os proximos ciclos destacam-se a ampliacdo da participacdo
das comunidades nos espacos de didlogo, o fortalecimento dos mecanismos
de monitoramento e avaliacdo das acdes executadas, a expansdo do
alcance das iniciativas de educacdo ambiental e a consolidacdo de
indicadores que permitam acompanhar de forma cada vez mais efetiva os

resultados gerados junto as partes interessadas.

Nesse contexto, a empresa mantém o compromisso de aperfeicoar
continuamente seus programas e canais de relacionamento, buscando
alinhar suas acodes as necessidades e expectativas identificadas junto das

comunidades, instituicoes parceiras e demais publicos de interesse.

Dessa forma, o Programa de Responsabilidade Social reafirma seu papel

como instrumento de integracdo entre a empresa e a sociedade,
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fortalecendo a atuacdo da ACTECH como organizacdo comprometida com
o desenvolvimento socioambiental, com a valorizacdo das @soos e coma
construcdo de relacdes duradouras junto s comunidades e insfituicdes com

as quais se relaciona.



